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W drodze do samodzielnosci

Stowa kluczowe: samodzielnos$¢, metoda pracy z indywidualnym przypadkiem, podmiotowosc.

Wprowadzenie

Nie uzurpujac sobie prawa do bycia ekspertem w zakresie definiowania po-
jecia ,,samodzielnos$¢”, bo nie to jest celem mojego artykutu, odniosg si¢ w swo-
ich rozwazaniach do proby zaznaczenia, istotnych z punktu widzenia pedagoga,
warunkow sprzyjajacych osiaganiu celu rozwoju cztowieka, jakim jest samo-
dzielnos¢. Coraz czg$ciej w praktyce dnia codziennego stycha¢ okreslenia,
dziecko/uczen samodzielny, pracownik samodzielny, osoba starsza samodzielna,
klient pomocy spotecznej samodzielny, itp. Te zwroty nie sa przypadkowe, bo
samodzielnos$¢ odnosi si¢ do kazdego etapu rozwoju czlowieka, do aktywnos$ci
zawodowej, zyciowej, czy wreszcie do roznych grup i kategorii 0sob potrzebu-
jacych pomocy spotecznej. Wobec tego mozna wnioskowaé, ze jest to cecha
cztowieka niezwykle pozadana, ale takze ,,samodzielno$¢ jest potrzeba kazdego
cztowieka. Kazdy z nas ma che¢ wplywania na przebieg swojego zycia, decy-
dowania o sobie i kontrolowania, na ile chce ulec wptywom zewngtrznym. Na
ile chce, a nie na ile musze”'. Skoro tak, to warto i nalezy poszukiwa¢ uwarun-
kowan sprzyjajacych osiaganiu samodzielnosci.

W konsekwencji celem dziatan pedagogicznych — pomocowych — powinno
by¢ poszukiwanie takich uwarunkowan materialnych i pozamaterialnych, ktore
dawalyby prawdopodobienstwo osiagania samodzielnosci przez doswiadczajacy
tych dzialan podmiot. Zadanie niezwykle trudne do osiagnigcia w dywagacjach
prowadzonych w obrgbie jednego artykutu, ale mozliwe do zarysowania z per-
spektywy pracy z indywidualnym przypadkiem.

' M. Abramowicz, Buduje swojq samodzielnosé, lublin.eu/download/gfx/lublin/.../i.iii3.9

buduje_swoja_samodzielnosc.pdf [dostgp: 27.11.2016].
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1. Zaraz dzien jeszcze jeden, zrob, co mozesz...

To stowa pochodzace z wiersza Czestawa Mitosza O aniofach nawotuja nas
do dzialania, zachgcaja do aktywno$ci, uswiadamiaja, ze czas ptynie, dzien
przemija, kolejny i kolejny, a my — bierni, nieufni, zm¢czeni, bezradni, a czgsto
rozgoryczeni — zaprzestajemy realizowaé nawet to, co jest mozliwe, co jest
w zasiggu naszych mozliwo$ci. Do opisu tak czgsto pojawiajacych si¢ sytuacji
odnosi sig¢ pigkna opowiastka duchowa.

Dziataj! To ty ksztaltujesz swiat.

Pewien mezczyzna, rozgladajac si¢ wokot siebie i widzac caty bdl oraz cierpienie pa-
nujace na $wiecie, wpadt w rozpacz. Nie wiedzial, co dalej pocza¢ z tym wszystkim,
i mogt jedynie pas¢ na kolana i wali¢ pigSciami w ziemig. Przez tzy krzyczat do Boga:

— Spojrz na ten balagan! Przyjrzyj si¢ cierpieniu i bolowi, ktére panosza si¢ na $wie-
cie. Zobacz, jak wiele jest $mierci i nienawisci. Och, Panie. Dlaczego nic z tym wszyst-
kim nie robisz?

A Bog odpowiedziat:

— Jak to nic nie robig? Przeciez postatem ciebie®.

We fragmencie wiersza Cz. Mitosza znajdujemy form¢ rozkazujaca zrob,
a tytul tej picknej opowiastki duchowej brzmi dziafaj, takze w tej samej formie.
I tutaj pojawia si¢ pierwsza cecha konstytuujaca warunki sprzyjajace kreowaniu
samodzielnosci w dzialaniu cztowieka. To subtelnie skonstruowany przekaz tre-
$ci pobudzajacy do samodzielnosci, bo w wolnosci postannictwa szczegolnego.
W wolnosci do czegos$, a nie od czegos. Wolnos¢ bowiem jest

ze swej natury czyms, co istnieje wewnatrz zyjacego cztowieka calkowicie niezaleznie
od wszelkich zewngtrznych wyborow lub alternatyw, o ktérych tak czgsto myslimy, ze
stanowia wolnos$¢. [...] Trzeba odwagi, kiedy samemu dokonuje si¢ wyboru, aby posta-
wi¢ pierwszy, niepewny krok w kierunku nieznanego. Jest to odkrycie znaczenia we-
wnatrz siebie samego, znaczenia, ktore bierze si¢ z uwaznego i wrazliwego przyshuchi-
wania si¢ ztozonym procesom wewngtrznym. Jest to odkrycie cigzaru bycia odpowie-
dzialnym za wybrana przez siebie tozsamos¢, uznanie jednostki, ze stwarza sig ona sama,
a nie jest statycznym produktem koncowym®.

Jest to przekaz umacniajacy nas ludzi, ziemskie istoty, do bycia szczegolnie
waznymi. Kazdy bez wzgledu na pte¢, kolor skoéry czy wyznanie posiada poten-
cjal osobowy, pozwalajacy mu na miar¢ swoich mozliwosci dokonywac trans-
gresji w wymiarze indywidualnym i zbiorowym. To my stanowimy swego ro-
dzaju Zeitgeist — ducha czasu, okreslany jako

zespot sprzyjajacych okoliczno$ci ekonomicznych, spotecznych, kulturowych i politycz-

nych, ktore powoduja, ze dane odkrycie, wynalazek czy reforma ustrojowa sa ,,na koncu
jezyka” i musza wezesniej lub pdzniej si¢ zdarzy¢?.

Drziataj! To ty ksztaltujesz swiat, http://przewodnikduchowy.pl/dzialaj-ksztaltujesz-swiat/ [do-
step: 25.11.2016].

B. Sliwerski, Wspélczesne teorie i nurty wychowania, Krakow 1998, s. 124.

J. Kozielecki, Transgresja a kultura, Warszawa 1997, s. 173.
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Jakim ewenementem jest to, ze stowo uzyte w formie zdania rozkazujacego
w wartosci symbolicznej moze oznacza¢ dla odbiorcy zarowno nakaz, zakaz, jak
i zachegte czy wyzwanie? Nikt z nas nie lubi rozkazoéw, bo daja nam informacje,
ze jeste$my stabi, podporzadkowani, ale lubimy wyzwania i zach¢te. Wzmacnia-
ja nas w autonomii. T¢ refleksj¢ mozemy wykorzysta¢ w konstruowaniu tresci
przekazu do odbiorcy w procesie pomagania. Zwtaszcza dzisiaj, w dobie galopu-
jacego przekazu informacji, rozwoju przekaznikéw elektronicznych, nasze in-
formacje przekazywane innym sa jak najbardziej skrotowe, lakoniczne, a przez
to czgsto mylnie interpretowane i niedopowiedziane. Majac na wzgledzie te do-
brodziejstwa techniki, nalezy pamigta¢, ze nic tak nie rani, jak stowo. Postugujac
si¢ skrotami myslowymi, czgsto btednie informujemy naszego odbiorce w sferze
poznawczej, a czesto jeszcze gorzej, bo w sferze emocjonalnej oraz duchowej
ranimy duszg i poczucie godnosci i tozsamosci. Osaczamy, podporzadkowujemy
i tym samym gubimy potencjat rozwojowy.

Tak dzieje si¢ zazwyczaj w edukacji opartej na modelu tradycyjnym, w kto-
rym edukator, jako osoba bardziej kompetentna, wptywa na osobg edukowang —
jako mniej kompetentna. I moze nie byloby w tym nic gorszacego, gdyby prze-
kaz stowny, symbolika znaczen nie deprecjonowaty warto$ci osoby edukowanej.
Dlatego, aby odré6zni¢ znaczenie roli edukatora w procesie edukowania — wy-
wierania wptywu, ktory trwa przez cate zycie, od urodzenia az do $mierci, psy-
chologia edukacji dookresla pojecie edukacji jako pojecie wspomagania rozwoju
osoby w ciagu catego zycia’.

2. Podmiotowe traktowanie czlowieka

W procesie wspomagania rozwoju do samodzielnosci w dziataniu, ale i my-
$leniu, osoba (wspomagana) osadzona jest jako podmiot w humanistycznej kon-
cepcji cztowieka i stanowi aksjologiczng perspektywe dla dalszych rozwazan.
Wychodzac z tej ptaszczyzny aksjologicznej, konstruowane warunki odnosza si¢
takze do budowania relacji wspomagajacy—wspomagany. Troska o wolno$¢ we-
wnetrzng jednostki utatwia jej podejmowanie samodzielnych decyzji, a w dal-
szej konsekwencji kreowanie swej indywidualnosci, tozsamo$ci oraz wykorzy-
stywanie potencjatu rozwojowego do pozytywnych wyboréw swojego i zbioro-
wego jestestwa. Harmonia spotkania osob (wspomagajacego i wspomaganego)
to wymiana i przezywanie do§wiadczen oparte na akceptacji samego siebie, wie-
rze we wiasne sity, empatii i samostanowieniu. Zgodnie z antropologia Carla
Rogersa — kazdy cztowiek jest istota wolna i zdolna do podejmowania samo-
dzielnych decyzji i odpowiedzialnos$ci za nie. Naszym (wychowawcow, pracow-
nikow socjalnych, rodzicow, politykow) zadaniem jest uznanie tej prawidtowo-

> Por. I. Gryniuk-Torufn, Wspomaganie ucznia w rozwoju osobowym jako cel edukacji,

http://dlibra.umcs.lublin.pl/Content/21893/czas19356 15 2002 2.pdf [dostgp: 25.11.2016].
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$ci i kreowanie warunkéw sprzyjajacych doswiadczaniu, a na pewno ich nie-
ograniczanie.

Ani cudze, ani wlasne idee nie sa bardziej miarodajne od whasnego dos§wiadczenia. Cia-
gle musz¢ powraca¢ do niego, by zbliza¢ si¢ do prawdy, jaka uzyskuj¢ w procesie wta-
snego rozwoj’.

Nie oznacza to, ze pozostawiamy w chaosie relacje¢ wspomagajacy—
wspomagany, co potwierdza niemiecki pedagog Wolfgang Hinte stowami nie
oznacza ona (objasnienie autorki — nie-dyrektywna pedagogika),

ze pedagog nie podejmuje zadnych dziatan, ze si¢ nie angazuje, ze nie wyraza swoich za-

interesowan czy hamuje potrzeby. [...] oznacza raczej stalq troskg o pozostawienie part-

nerowi uczacemu si¢ odpowiedzialnosci i (mozliwie) pelnej wolnosci decydowania
o tym, jak, gdzie, z kim, czego i za pomoca jakich $rodkéw chee sie czego$ uczy¢’.

Tak u$wiadomione i realizowane spotkanie moze by¢ konstruktem edukacyj-
nym akceptowanym przez odbiorce jako pozytywny przymus — sprzyjajacy jego au-
tonomii, pozwalajacy mu na rozwoj w wolno$ci wyboru uczenia si¢. Poszukiwanie
wlasciwych proporcji migdzy swoboda a przymusem to wazne zadanie dla organiza-
tora procesu rozwoju samodzielnosci. Nadmiar swobody prowadzi¢ moze do anar-
chii, zachwiania poczucia bezpieczenstwa — tak w wymiarze zewnetrznym, jak
1 wewngtrznym jednostki. Przymus za$§ nie musi oznacza¢ wylacznie nacisku sit ze-
wnetrznych, moze takze wynika¢ z niezgody wewnetrznej, dysharmonii stanow jed-
nostki. Dojrzata osobowos$¢ rozumie swobodg jako pozytywny przymus wewngtrz-
ny, przymus sumienia, prowadzacy w konsekwencji do wewngetrznej harmonii.

Jest to interesujaca alternatywa dla dzisiejszego rezimu edukacyjnego, opar-
tego na obcowaniu z drugim cztowiekiem w okowach podstaw programowych
1 nauczaniu narzuconych tresci czy wartosci relatywnie bez znaczenia lub o ma-
lym wptywie na zachowanie cztowieka. Kontynuujac rozwazania dotyczace
znaczenia do$wiadczenia w budowaniu swojej tozsamos$ci, moze warto, aby
wspodtezesni pedagodzy, nauczyciele, pracownicy socjalni, rodzice zwrdécili
uwagg nie tyle na siebie jako ja-pedagog, ja-nauczyciel, ja-rodzic, ile na tworze-
nie przestrzeni nieinwazyjnego spotkania z uczestnikiem procesu rozwojowego,
Z poszanowaniem jego suwerennosci ,.tu i teraz”, podmiotowosci praw, a przez
to ludzkiej godnosci. Oczywistym jednak pozostaje, ze — w dziataniu wspoma-
gajacym rozwoj — wspomagajacy powinien zdawac sobie sprawg, z jak dojrzala
osobowoscia ma do czynienia. Inny poziom wolnosci i odpowiedzialno$ci przy-
znamy dziecku, a inny osobie dorostej, inny klientowi pomocy spotecznej z po-
wodu bezrobocia, a inny klientowi z powodu niepelnosprawnosci umystowe;.
Tutaj chodzi nie tyle o bezkrytyczne akceptowanie przez wspomagajacego
wszystkich aktow decyzyjnych wspomaganego — w imi¢ wolnosci i jego odpo-
wiedzialnosci, ile o zwrdcenie uwagi, ze zaniedbany jest, peten chaosu, element

B. Sliwerski, dz. cyt., s. 125.
Tamze.
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funkcjonalny kreowania samodzielno$ci czlowieka, czgsto ograniczanej i ha-
mowane]j przez interakcj¢ narzucang przez samego ,,pomagacza”’. Dlatego tak
wazne jest mowienie i pisanie nie tylko o tym, co cztowiek powinien, ale o tym,
jakim jest cennym podmiotem.

Nie jest nikomu tatwo zachowywac¢ si¢ bezkompromisowo, ufa¢ innym i odpowiedzial-
nie zagwarantowa¢ im wolnos$¢. Droga, ktora wskazaliSmy, jest wyzwaniem. Wymaga
zmian w naszym sposobie myslenia, w naszym sposobie zycia i w stosunkach z naszymi
uczniami. Wymaga trudnego poswigcenia si¢ demokratycznym idealom. Wszystko
w koncu konczy sig pytaniem, ktore musimy postawic¢ tak sobie jako jednostkom, jak
i spoteczenstwu: czy znajdziemy ku temu odwage®.

Profesjonalisci w wielu dziedzinach praktyki pomocowej czesto nie zauwazaja,
ze autorytarny sposob, w jaki prowadza aktywno$¢ pomocowa, zniewalajac, osacza-
jac swoich odbiorcow, zatacza krag i oni sami w konsekwencji staja si¢ jego ofiara-
mi. W takiej sytuacji pozostaja dzisiaj cate grupy zawodowe niosace w zatozeniu
pomoc, np. nauczyciele, pracownicy socjalni, pielggniarki, itp. Dlaczego...?

3. Prowadzenie przypadku do samodzielnosci

Prowadzenie przypadku to jedna z metod pracy z uczniem, klientem, pacjen-
tem, itp. Podstawy teoretyczne i praktyczne dla tej metody wprowadzita Mary
Richmond, wzmacniajac tym samym kliniczny, medyczny model pracy, opiera-
jac go na psychoanalizie, prowadzonej w psychoterapii, psychiatrii i psychologii
klinicznej, koncentrujacej si¢ na indywidualnych problemach klientéw’. Na
gruncie polskiej pedagogiki spotecznej Helena Radlinska takze promowata i sto-
sowata metode prowadzenia przypadku, przy udziale opiekuna wrazliwego i na-
stawionego na calo$ciowa sytuacje, czgsto wieloproblemowa, jednostki. Prace
z przypadkiem rozumiala jako budzenie, uaktywnianie, mobilizowanie i nakie-
rowywanie jednostki na samodzielne podejmowanie dziatan pomagajacych jej
w asymilacji w srodowisku, przy wykorzystaniu sit spotecznych, a zarazem ich
pomnazaniu. Dlatego wydaje sig, ze ta metoda sprzyja osiaganiu samodzielnosci
w dziataniu, poprzez podmiotowe traktowanie cztowieka, uznanie jego godnosci
osobowej, autentyczne komunikowanie mu tego i wspieranie w rozwoju — we
wszystkich mozliwych wymiarach jego egzystencji.

Prowadzenie przypadku w zmodyfikowanej formule moze stanowi¢ intere-
sujaca propozycje strategii pomagania, uwzgledniajacej potencjat osobowy jed-
nostki i wykorzystanie zasobow $rodowiska sprzyjajacych osiaganiu samodziel-
nosci w duchu Zeitgeist'’. Aczkolwiek celem tego artykutu nie jest opisywanie

8
9

Tamze, s. 133.

J. Przywojska, Nowe zarzqdzanie i governance w pracy socjalnej, Warszawa 2014, s. 40.

1% Por. M. Mirowska, Innowacyjna formula prowadzenia przypadku, ,Prace Naukowe Akademii
im. Jana Dhugosza w Czgstochowie. Pedagogika”, t. 23, Czgstochowa 2014.
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metody i metodyki prowadzenia przypadku, lecz zwrot ku wartosci tej interakcji,
jaka jest cztowiek — osoba ludzka, to jednak nalezy zaakcentowaé dwa wazne jej
walory — aksjologiczny i praktyczny.

Po pierwsze, prowadzenie przypadku w drodze do samodzielnosci juz na
wstepie relacji wspomagany—wspomagajacy zaktada wazno$¢ tego pierwszego
i nadaje mu status samodzielnego, poprzez wolno$¢ w podejmowaniu decyzji
1 odpowiedzialno$¢ za dokonywany wyboér. Nastawienie i komunikowanie wer-
balne i pozawerbalne wspomagajacego stanowi punkt wyjscia do budowania re-
lacji spotkania ze wspomaganym. Relacja ta moze przyjac kierunek przewagi,
nacisku, osaczenia lub wolnos$ci i partnerstwa. Jak pisalam wcze$niej, w relacji
tej nie unikniemy elementow wskazowek, sugestii czy podpowiedzi ze strony
wspomagajacego, bo przeciez przyjmuje on wspotodpowiedzialno$é za przebieg
procesu pomocowego i ma ku temu kompetencje. Chodzi tutaj raczej o wyklu-
czenie $wiadomos$ci przewagi, mocy wspomagajacego z racji urzgdu, instytucji,
ktora reprezentuje.

Po drugie, w wymiarze pragmatycznym nalezy sobie u§wiadomi¢, ze samo-
dzielnos¢ to nie to samo, co samowystarczalnosé, a w tym pomocne moga by¢ —
i powinny — w wymiarze materialnym i pozamaterialnym inne podmioty party-
cypujace w tym spotkaniu, zarowno osoby (rodzice — dzieci), jak i instytucje
(klient — os$rodek pomocy spolecznej). Samodzielno$¢ nie wyklucza wspot-
uczestnictwa (a wrecz je zaktada) w tworzeniu dobra jednostkowego i zbioro-
wego, a wigc to nie egocentryzm, lecz kooperacja i wspolpraca — bez wykorzy-
stywania i przemocy. Dostarczenie wartosci materialnej staje si¢ czgsto warun-
kiem organizacyjnym potrzebnym do do$wiadczania samodzielnosci. Nie ma
wigc w tym nic gorszacego, ze rodzic, instytucja czy organizacja, sprzyjajac
procesowi rozwojowemu jednostki, dostarczaja potrzebnych mu ustug eduka-
cyjnych, spotecznych, kulturalnych, itp. Wazne jest, aby to wsparcie materialne
(czy pozamaterialne) dostarczone bylo adekwatnie (po przeprowadzonej diagno-
zie 1 ustaleniu planu pomocy). Tutaj mozemy uznaé, ze prowadzenie przypadku
ma cechy kierowania. I dobrze, bo nie ma w tym nic zlego, jezeli relacja spotka-
nia opiera si¢ na wspoélpracy, a nie ubezwlasnowolnieniu korzystajacego ze
wsparcia do samodzielnosci. Zreszta pojawia si¢ tym samym element efektyw-
nos$ci pracy 1 wspotpracy, prowadzacy do niemarnotrawienia zasobow Srodowi-
ska 1 wykorzystania ich zgodnie z przeznaczeniem, w odpowiedniej ilosci i wia-
$ciwym czasie. Daje tym samym poczucie bezpieczenstwa dla dawcy i biorcy.

Podsumowanie
Celem artykutu bylo zwrocenie uwagi na czgsto pojawiajace si¢ w przeka-

zach slownych i pisanych okreslenie ,,samodzielno$¢”, odnoszace si¢ szczego6l-
nie do cztowieka. Jak mozna wnioskowa¢, cztowiek samodzielny jest potrzebny
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do pomnazania kapitatu spotecznego, szczegolnie dzisiaj, w dobie galopujacego
kapitalizmu i rozwoju gospodarki. Panstwo potrzebuje ludzi aktywnych i przed-
sigbiorczych. Pozostaje jednak pytanie, jakie warunki nalezaloby speic, takze
systemowe, aby wspotczesny cztowiek mogt samodzielnie dziataé, a wczesniej
mysle¢? Przeciez to nie jest produkt, ktéry mozna wytworzy¢ zgodnie z zapla-
nowang procedura, cho¢by przy uzyciu najnowoczesniej maszyny. Dlatego waz-
ne jest poszukiwanie sposobow i warunkow dajacych prawdopodobienstwo do-
$wiadczenia samodzielno$ci. Swoje rozwazania wyprowadzitam z podstawy ak-
sjologicznej nadajacej warto$¢ kazdemu czlowiekowi jako podmiotowi z poten-
cjatem rozwojowym. To zatoZenie winno towarzyszy¢ kazdemu wspomagaja-
cemu w procesie pomagania drugiemu cztowiekowi. Spotkanie z drugim czto-
wiekiem to szansa do$wiadczania swojej wyjatkowosci wyrazane] werbalnie
i pozawerbalnie. Przekaz stowny formutowany do odbiorcy ma ogromne zna-
czenie, bez wzgledu na wiek czy sytuacje zyciowa. Dlatego tak wazne jest nie
tylko, co moéwimy, ale tez — jak to wyrazamy.

Prowadzenie indywidualnego przypadku/cztowieka to jedna z metod wspar-
cia potencjatu rozwojowego, oparta na zindywidualizowanym podejsciu do
podmiotu interakcji. Doswiadczaniu wolno$ci wyboru towarzyszy odpowie-
dzialnos¢, ale oferowanie porad, wskazowek czy ustug wpisane jest w efektyw-
no$¢ organizacyjna pracy i nie jest traktowane jako przymus. Osiagnigcie takiej
relacji — charakteru spotkania — nie jest tatwe. Wymaga przestrzegania, a wrecz
zinterioryzowania, zasad etycznego pomagania i duzego wsparcia systemowego,
aby profesjonali$ci bezposrednio pozostajacy w kontakcie z klientem/beneficjen-
tem/pacjentem mogli realizowaé swoja misj¢ w sztuce stawania si¢ samodziel-
nosci. Poprzez do$wiadczanie wolnosci mamy mozliwo$¢ ksztattowania odpo-
wiedzialnosci za dokonywane wybory, w poczuciu wpltywu na samych siebie
1 otaczajaca nas rzeczywistosc.
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On the way to self-reliance

Summary

The search of material and non-material conditions, which are supporting human’s process of de-
velopment on the way to the experience of the independence. The leading of case is a proposal of
the meeting someone who is supporting and someone who is supported. This is the chance to for
achieving such personal maturity. Paying attention to the two dimensions of methods of the case:
axiological and practical. Individualized process of supporting individual’s development potential
which is expressed verbally and nonverbally while providing the services which are needed ‘here
and now’ for the individual. It gives opportunity to experience and strengthen self-reliance.
Keywords: self-reliance, method of the individual case, subjecitivity.



