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Anomia - Alienacja — socjologiczna czy psychologiczna
kategoria poje¢ciowa? Proba interpretacji pojecia

Zadna spolecznosé nie moze 2yé bez wartosciowania.
Wartosciowanie jest stwarzaniem, sluchaj tego,

ty, twdrcza istoto;

Bez wartosciowania orzech istnienia jest pusty.
Stuchaj tego ty tworcza istoto!

F. Nietzsche

Wstep

Zjawisko anomii opisywaly rézne dyscypliny naukowe, jak: socjologia, psychologia,
nauki penalne; prawo czy kryminologia oraz politologia, stad owo poj¢cie posiada aktual-
nie kilka wersji i interpretacji. Inaczej ujmowana jest anomia w klasycznych teoriach so-
cjologicznych E. Durkheima, R.K. Mertona czy T. Parsonsa, odmiennie w psychologii czy
koncepcjach inspirowanych psychologia, jak koncepcje: L. Srola, RM. Mac Ivera,
D. Riesmena czy M. Seemana.

Anomia w klasycznych koncepcjach socjologicznych

Pojecie anomii w socjologii strukturalno-funkcjonalnej przejawia si¢ w teoriach:
integracji spolecznej i anomii Emila Durkheima oraz struktury spolecznej i anomii Ro-
berta K. Mertona. Anomi¢ w ujgciu E. Durkheima mozna rozpatrywaé w trzech wymia-
rach. Okreslana bywa jako: obiektywny stan spoleczenistwa, psychiczne polozenie jed-
nostki lub jako reakcje behawioralne jednostki wobec dysfunkcji spoleczenstwa, tzw.
samobdjstwa anomijne.

W pierwszym znaczeniu odnosi si¢ do stanu wzglgdnego zaniku norm w spole-
czenstwie czy w grupie. To stan zwigzany z gwaltownymi zmianami w obrgbie wiek-
szych lub mniejszych grup w ramach spoleczenstwa. W okresie gwaltownych zmian
spolecznych, glownie o charakterze ekonomicznym (gwaltowny wzrost lub recesja)
nastgpuje zalamanie si¢ kontroli spotecznej, wskutek czego jednostka nie czuje si¢ juz
zwigzana w swych dazeniach z istniejacym systemem norm (Hotyst, 1977, s. 201).

Anomia jako stan spoleczenstwa charakteryzuje si¢ rozpadem wiezi spolecznych
i dezorientacjq ludzi co do norm spofecznego zachowania. Powstaje wowczas, gdy na-
stgpuje rozluznienie wigzi spotecznych w spoleczenstwie, a takze brak integracji spo-
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lecznej. Dotyczy to tak zwanej dezorientacji normatywnej. Zdaniem J. Miluskiej (1983)
dotyczy to obiektywnej rozbiezno$ci migdzy uznawanymi wartosciami a mozliwoscig
ich realizacji w spoleczenstwie. Zdarza si¢ to np. w przypadku klgsk gospodarczych,
ktore spychaja nagle jednostki do innego polozenia niz to, jakie mialy one do tej pory.
Ludzie musza wigc obniza¢ swe wymagania, ogranicza¢ potrzeby, uczy¢ si¢ wzmozonej
powsciagliwosci. J. Szacki (1964) okre$la anomi¢ w ujeciu E. Durkheima jako stan
rozprezenia, kiedy tradycyjne zasady traca swoj autorytet, powstaje zamet, ktory dotyka
nawet zasad rozdzialu obywateli pomig¢dzy poszczegélne rodzaje zatrudnienia (s. 189).

Anomia polega wigc na niemoznosci realizacji norm ze wzgledu na ich brak lub
zanik, a takze zalamanie si¢ wigzi spolecznych. Stad zastosowane przez E. Durkheima
surowe, posrednie i wysoce prowizoryczne mierniki anomii, takie jak: status zawodowy,
stan cywilny i rozklad rodziny (rozwdéd), fluktuacja mieszkancéw miast, oraz inne
obiektywne skladniki anomii; zalamanie si¢ norm oraz wigzi spotecznych (por. Merton,
1983).

E. Durkheim, zdaniem J.H. Turnera (1985), ujmowal spoleczenstwo jako catos¢ sama
w sobie, ktora nie moze by¢ oddzielona od, ani nieredukowalna do, swych elementow
sktadowych (s. 81). Spoleczenstwo to rzeczywistos¢ ,,sui generis”, anomia jako stan
gwaltownych zmian narusza potrzeby spoteczne i porzadek spoteczny. Wedlug D. Baryego
(1987) anomia moze okresla¢ nie tylko sytuacje, w ktérych normy porzadkujace rzeczywi-
stos¢ spoleczng zdajq si¢ przestawac pelni¢ swa funkcje, lecz takze odnosi si¢ do sytuacii,
gdy z takiego czy innego powodu normy regulujace zachowanie, porzadek spoleczny sa
ostabione (s. 49). Prowadzi to czgsto do zburzenia porzadku spolecznego. Lad zinstytucjo-
nalizowany, gdzie jednostki w swoim zachowaniu $wiadomie akceptujg system wspolnych
norm spolecznych oraz zinstytucjonalizowanych norm i celéw, a wigc caloksztalt mechani-
zméw spolecznej kontroli, jest zdaniem E. Durkheima (1960), skutecznym przeciwdziata-
niem zjawiskom anomii. Caloksztalt mechanizmow kontroli spolecznej stuzy umacnianiu
wigzi spolecznej, integracji i solidarnosci migdzy ludZzmi. Chroni to spoleczefstwo przed
dezintegracja anomijna, wynikajaca z odrzucenia niezbednych dla spolecznodci wzoréw
moralnych, prowadzac do zatamania i rozluznienia wigzi spolecznych (por. Szacki, 1964).

Wszelkie dzialania manifestujace si¢ odrzuceniem owych norm i wartosci sg ich
pozbawione, przez co stawiaja jednostk¢ w sytuacji spolecznego wyobcowania, margi-
nesu i anomii, bedacej zaprzeczeniem solidarnoscei i jednoczacego dzialania wigzi (por.
Durkheim, 1960, Jacher, 1973).

Anomia — zdaniem E. Durkheima — moze dotyczy¢ zarowno spoleczenstwa lub sta-
nu psychicznego jednostki zyjacej w ramach tegoz spoleczenstwa. W filozofii spolecz-
nej i antropologii filozoficznej E. Durkheima jednostka i spoleczenistwo to dwa przeciw-
stawne bieguny jednego ontologicznego i moralnego wymiaru.

Na relacje migdzy spolecznoscia i jednostkg Durkheim patrzy z zalozenia, ze czlo-
wiek jest z natury swej niedoskonaly, egoistyczny, niemoralny. Stad proces socjaliza-
cyjny to ciagla walka migdzy spoleczenstwem a jednostka lub proces rozwojowy. Jesli
socjalizacja jest skuteczna, oznacza to, ze wygrywa spoleczenstwo, jak i jednostka.
Wynikiem socjalizacji jest jednostka, ktora w pelni realizuje swe mozliwosci, a jedno-
czesnie przez swojg dzialalnos¢ ulepsza spoleczenstwo. System wspolnych dla spole-
czenstwa i jednostki norm, postaw, przekonan i dazen ochronia jednostke, jak i spole-
czefistwo przed niszczacym dzialaniem anomii, bowiem stan spolecznej anomii wyra-
zajacy si¢ w swoistym chaosie moralnym, wytraca ludzi z jasnych i jednoznacznych do
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niedawna dyrektyw postgpowania, rozbijajac spoleczne wigzi. Dotychczasowe ogniwa

integracji — religia, panstwo, rodzina — tracg t¢ moc. (Jacher, 1973, s. 70-90). Prowadzi to

do zachwiania stanu psychicznego jednostki, depersonalizacji lub kryzysu tozsamosci.

W prawidlowo funkcjonujacym spoleczenstwie kontrola spoleczna sprawia, ze kazdy

uswiadamia sobie wlasna tozsamos¢ i sens dziatania. Jest to mozliwe dzigki internalizacji

wartosci spotecznych. W dobie anomii nastgpuje dezorientacja ludzi co do obowigzujacych
norm zachowania i ujawniajq si¢ egoistyczne tendencje tkwiace w czlowieku,

Anomia — rozumiana jako stan psychiczny jednostki — polega na niemoznosci osia-
gania celow przez zbyt wygoérowane ambicje, namigtnosci, co powoduje, ze sam cha-
rakter uniemozliwia ich zaspokojenie wsz¢dzie od gory do dotu budza si¢ pozadania,
ktore nie wiedzg gdzie ostatecznie sig¢ zatrzymac. Nie mozna ich usmierzy¢, gdyz cel ku
ktoremu sig kieruja jest nieskonczenie dalej od wszystkiego, cokolwiek datoby sie osia-
gnac¢ (ibidem, s. 191). Czlowiekiem, jak twierdzi E. Durkheim, zawsze targajq namigt-
nosci, pozadania, rozbudzone potrzeby, przypomina to Freudowskiego czlowieka ogar-
nigtego popedami i id, jesli owych potrzeb nie reguluje autorytet pochodzacy ze spote-
czenstwa, wowczas pozostaje narastanie owych namigtnoéci. Nastgpuje zalamanie po-
rzadku zbiorowego 1 rozklad moralny spoleczenstwa, charakteryzujacy si¢ brakiem
spofecznej wigzi i kontroli — anomia.

W Le Suicide, E. Durkheim podkresla, ze kiedy tradycyjne zawody tracaq swéj au-
torytet, bogatsza zdobycz pobudza tylko pozadania, czyni je bardziej wymagajacymi
1 opornymi na kazde wedzidlo. Stan rozpr¢zenia, czyli anomii zostaje dodatkowo
wzmozony przez to, ze namigtnosci s mniej zdyscyplinowane wiasnie wtedy, gdy naj-
bardziej potrzebuja dyscypliny. Wyrazem owych konfliktéw w obliczu dezintegracji
i dezorganizacji spolecznej sa w ekstremalnych warunkach reakcje samobdjcze (suicy-
dialne) r6Zznego typu. Anomia jest czynnikiem sprzyjajacym samobojstwom. Prawdopo-
dobienstwo pojawienia i nasilenia tendencji samobojczych wystepuje wtedy, gdy:

1. nie nastgpila internalizacja norm i wartosci spolecznych na skutek oslabienia inte-
gracji spolecznej (samobojstwa egoistyczne),

2. nastapita daleko idaca i glgboka internalizacja norm i warto$ci spolecznych na sku-
tek zbyt silnej integracji spolecznej (samobdjstwa altruistyczne),

3. brak jest w spoleczenstwie jednoznacznych wartosci, co powoduje dowolnosé po-
stgpowania na skutek ostabionych badz nieistniejacych mechanizméw regulacji
1 kontroli (samobdjstwa anomijne),

4. nastgpuje blokowanie dzialania jednostkowego, bowiem w spoleczenstwie dzialajaq
zbyt silne mechanizmy regulacji, nacisku i kontroli spolecznej (samobojstwa fatali-
styczne).

E. Durkheim (1964) na podstawie dostgpnych mu statystyk samobdjstw okreslit
warunki im sprzyjajace, a takze sporzadzit etiologiczng typologi¢ samobojstw, wycho-
dzac z zaloZenia, Ze im stopien integracji ze spoleczenstwem wyzszy, tym liczba samo-
bojstw nizsza. Im spoleczenstwo spdjniejsze, bardziej zwarte, tym nizszy wskaznik
samobdjstw. Mechanizmy integracyjne sa przede wszystkim mechanizmami kontroli
spolecznej, a o ich oslabieniu $wiadczy nasilenie zachowan dewiacyjnych przede
wszystkim autodestruktywnych (por. Siemaszko, 1993). Ludzie, ktorzy ulegaja autode-
strukcji nie potrafig rozwigza¢ swoich probleméw przystosowawczych, adaptacyjnych.
Wynikajq one z rezultatow socjalizacji, wychowania, poczucia tozsamosci, a zwlaszcza
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Jjej dezorganizacji, z obiektywnych (faktycznych) sytuacji spolecznych, anomii, kon-
fliktéw wilasnych oczekiwan i standardow zyciowych.

Anomia w ujgciu E. Durkheima rozumiana jest jako obiektywny stan spoleczen-
stwa i subiektywne polozenie jednostki w spoteczenstwie. Stan spoleczenstwa zwany
anomig dotyczy kryzyséw i patologii w jego obrgbie. Kryzysy obejmujg réwniez jed-
nostk¢ i zwigzane sa z nimi takie zjawiska, jak: dezintegracja, kryzys tozsamosci jed-
nostkowej czy systemu spolecznego, ktore zwigzane sq z zalamaniem dominujacej
w danym spoleczenstwie struktury aksjonormatywne;j.

Klasyczne Durkheimowskie okredlenie anomii dotyczy zaniku lub zalamania sig
prawa i norm spolecznych regulujacych dziatania spoleczne. Polska anomia, zdaniem
M.S. Szczepanskiego (1997), objawia si¢ postgpujacym, lecz nie zakonczonym jeszcze
procesie upadku starego systemu spolecznego (realny socjalizm) i mozolnym powsta-
waniem nowego ustroju gospodarki rynkowej i spoleczenstwa obywatelskiego. Tej
spolecznej metamorfozie towarzyszg zjawiska anomijne, rozchwianie norm, standardéw
moralnych, systeméw aksjologicznych. W czasach anomii skorelowanej wyraznie
z polska transformacjq ustrojowa wzrasta liczba zjawisk dewiacyjnych i patologicznych.
Ludzie traca bowiem stare zakotwiczenia, punkty oparcia, upadajg utrwalone autorytety,
rzeczywiste lub pozorne, zmieniajg si¢ systemy wartos$ci. Stan rozchwiania spolecznego
sprzyja wigc pomnazaniu zjawisk niepozadanych, patologicznych, w tym przestgpczo-
Sci, agresji spolecznej (s. 50).

Naleza do nich rowniez samobojstwa, ktore zawsze towarzysza jakiemus kryzyso-
wi spolecznemu. Zdaniem A. Sutka (1979) samobdjstwa zmieniajg si¢ w stosunku od-
wrotnym do stopnia integracji spolecznosci: religijnej, rodzinnej, politycznej, bowiem
wszystkie te grupy spoleczne sa silniej zintegrowane. Jesli na skutek réznorodnych
czynnikéw, ktore pozwalajg na oslabienie owej integracji dojdzie do zerwania wigzi
migdzy spolecznie aprobowanymi wartosciami a sposobami ich osiggania mamy do
czynienia ze stanem anomii, a to z kolei powoduje zmiany zar6wno w obrgbie funkcjo-
nowania indywidualnego (intrapersonalnego), jak i spolecznego.

W czasach gwaltownych zmian spolecznych, glownie o charakterze ekonomicznym
nastgpuje zalamanie si¢ systemu kontroli spolecznej. Prowadzi to do powstania chaosu
moralnego, wskutek czego cztowiek nie wie, jak si¢ zachowac, jak si¢ przystosowac.
Niektorzy ludzie nie umiejq si¢ odnalez¢ w wolnym §wiecie, czujg si¢ zagubieni, rozcza-
rowani, bo ich oczekiwania (czgsto nierealistyczne nie spelnily si¢). Szukaja wigc no-
wych celow i usankcjonowanych spolecznie sposobéw dochodzenia do nich.

Rozszerzone pojecie anomii w koncepcji R.K. Mertona

Ludzie réznie reaguja na anomig¢ spoleczng. Dla Roberta K. Mertona (1983) za-
chowania konformistyczne, jak i dewiacyjne sq normalnym sposobem adaptacji do
struktury spoleczno-kulturowej. Centralne pozycje w koncepcji anomii R.K. Mertona
pehnia pojecia-kulturowo okreslone cele i zinstytucjonalizowane $rodki stuzace do ich
realizacji. Anomia to zatamanie si¢ struktury kulturowej, ktére zachodzi w szczegdlnej
sytuacji ostrego rozdzwigku migdzy normami i celami kulturowymi i spolecznie stwo-
rzonymi mozliwos$ciami postgpowania zgodnie z nimi dla czlonkéw danej opcji (por.
Hotyst, 1977).
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Atrofia norm wyznaczajacych sposoby realizacji celow kulturowych w polaczeniu
z szeroko rozpowszechniong ideologia egalitarng sprawia, ze gdy jedni ludzie postrze-
gaja, iz nie maja mozliwosci realizacji swych dazen w legalny, akceptowany spolecznie
sposob 1 wycofuja si¢ z nich, inni si¢gaja po $rodki nielegalne, nieakceptowane stuzace
zaspokajaniu swych dazen.

Jezeli spoleczenstwo funkcjonuje prawidlowo, wowczas kulturowo wyznaczone
cele pozostajq w $cistym zwigzku ze srodkami, za pomocg ktérych mozna cele osiggad.
Stan anomii zwiazany jest z niedoskonatg koordynacja spotecznie preferowanych celéw
dziatania (bgdacych uszczegdélowieniem dominujacych wartosci) oraz $rodkéw, jakie
dana struktura spoleczna oferuje dla osiagnigcia owych celéw. Cele i $rodki te mogg
w mniejszym lub wigkszym stopniu by¢ zgodne i pasowaé do siebie. Jesli s niezgodne
1 ludzie nie sa w stanie przewidywa¢ skutkéw swego dziatania, wowczas pojawia sie
anomia lub ,kulturowy chaos”. Odpowiedzialna jest za ten stan rzeczy struktura spo-
teczna, bowiem jej podstawowym celem jest dostarczenie podstaw do przewidywania
skutkéw dziatania oraz zapewnienie regularnosci zachowan spotecznych (por. Doma-
chowski, 1993).

Struktura spoteczna wg R.K. Mertona reguluje i kontroluje dopuszczalne metody
osiggania kulturowych celéw. Dziatajg tu bowiem zinstytucjonalizowane normy czyli
takie, ktorych przestrzeganie jest kontrolowane przez rézne instytucje spoteczne. Kon-
trola ich przejawia si¢ w nakazach, preferencyjnych zezwoleniach badz zakazach. Za-
rowno cele, jak 1 dopuszczalne Srodki ich osiggania sg $cisle wyznaczone. Do anomii
zdaniem R.K. Mertona dochodzi wéwczas, gdy pojawi sig¢ ostry rozdzwigk migdzy kul-
turowo zdeterminowanymi celami i normami a wyznaczonymi przez strukturg spoleczna
mozliwosciami zgodnego z nim dziatania czlonkéw grupy. Niezgodnos¢ migdzy celami,
a mozliwosciami ich osiggania zwigzana jest z duzym zaangazowaniem emocjonalnym
albo w cele (aspiracje, dazenia), albo w sposoby, $rodki, ktére zmierzaja do realizacji
celow. Reguly osiagania danych celow sa $cisle okreslone poprzez zinstytucjonalizowa-
ne normy. Moga by¢ one zastgpowane innymi $rodkami wybranymi jedynie ze wzgledu
na swg skuteczno$¢. Jesli takie zjawisko sig¢ utrwali, mamy do czynienia z anomia.

Struktur¢ kulturowa R.K. Merton definiuje jako zespot kierujacych zachowaniem
wartosci normatywnych wspélnych czionkom okreslonego spoleczenstwa czy grupy...
Struktura spoleczna natomiast to zorganizowany zespot spotecznych zaleznosci, w ktore
uwikiani sa w r6zny sposob cztonkowie spoleczeristwa lub grupy (Merton, 1982, s. 225).

W zwiazku z takim ujgciem moze zdarzy¢ sig i tak, ze wartoéci kulturowe mogg
przyczynia¢ si¢ do wywotania takich zachowan, ktére sg sprzeczne z tym, do czego
same zobowigzuja. Dlatego struktura spoleczna ,,nagina” wobec tego wartosci kulturo-
we, umozliwiajac dzialanie tym ludziom, ktérzy zajmuja okreslone statusy w spoleczen-
stwie, a ,,usztywnia” je wobec innych, utrudniajac im lub uniemozliwiajac ich realizacje.
Nadmierne koncentrowanie si¢ na realizacji kulturowo wyznaczonych celéw w porow-
naniu z naciskami jaka dana kultura kiadzie na przestrzeganie norm w osiaganiu owych
celow, prowadzi do zachowan wybitnie nonkonformistycznych, sprzyja postugiwaniu
si¢ nieaprobowanym, nieinstytucjonalnymi (nielegalnymi) $rodkami. R.K. Merton do-
konat szczegolowej analizy tych zachowan w odniesieniu do dziatalnosci ekonomicznej
w ,rywalizujagcym” amerykanskim spoleczeinstwie, w ktorym motyw sukcesu, gtéwnie
bogactwo, stalo si¢ symbolem.
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R.K. Merton (1982) wyrdznit pigé typow przystosowania si¢ jednostek do sytuacji
rozdzwigku migdzy strukturg kulturowa a strukturg spoleczng. Odnosza si¢ one do rol
spotecznych, jakie pelnig jednostki w réznorodnych sytuacjach, a nie typéw osobowo-
sci, cech charakteru. Podkresla, ze zachowania przynalezne poszczegdinym typom reak-
cji sa funkcja nie tyle wlasciwosci jednostek, ile konsekwencjq struktury spolecznej
1 miejsca zajmowanego w niej przez dang jednostk¢ (por. Turner, 1985). Czlowiek
przyjmuje wigc takie podstawy wobec anomii, jak konformizm, innowacja, rytualizm,
wycofanie oraz bunt.

Konformizm jest najbardziej typowa i powszechng reakcja wystepujaca zwlaszcza
w spoteczenstwach ustabilizowanych. Jest to jedyny, aprobowany sposob spotecznego
funkcjonowania. Polega na zachowaniu podstawowych warto$ci spolecznych, ktore sa
realizowane przez wigkszo$¢ cztonkow danej spolecznosci. Jest to sposob reakcji zwia-
zany z akceptacja celow, jak i zinstytucjonalizowanych $rodkéw shuzacych do ich reali-
zacji. Polega skierowaniu dziatan na osiagnigcie kulturowo instytucjonalnych celéw za
pomoca legalnych i dostgpnych srodkow. Ludzie daza do odniesienia sukcesu w rywali-
zacji jednoczesnie przestrzegajac regut gry (por. Siemaszko, 1993).

Innowacja — powstaje wowczas, gdy jednostka akceptuje cele kulturowe, ale nie
ma dostatecznych srodkow do ich realizacji lub instrumentalne $rodki sa dla niej niedo-
stgpne albo je odrzuca. ,,Wymysla” wigec nowe $rodki prowadzace do zrealizowania
celow zwiazanych z sukcesem. Pojawia si¢ wige wowezas, gdy nacisk na przyswojenie
zinstytucjonalizowanych norm jest wigkszy (silniejszy) niz na sposoby osiagania sukce-
su. Innowacyjnos¢ moze polega¢ wige na stosowaniu metod zakazanych, niezgodnych
z kanonem norm uznawanych przez wigkszos¢ spoleczenstwa. Ten typ adaptacji jest
uwarunkowany ,,niedosocjalizowaniem” jednostki, to znaczy niecatkowitym przyswoje-
niem norm instytucjonalnych kierujacych postgpowaniem. Stad tego typu zachowania
preferowa¢ begda osoby, ktore podlegaja szczegélnie silnej presji na osiaganie sukcesu
(u nas giownie finansowego) w danej kulturze celow, lecz maja w duzej mierze ograniczo-
ny dostep do spolecznie aprobowanych sposobow ich osiggania. Wykorzystuja np. luki
prawne w przepisach w mysl zasady ,,co nie jest wyraznie zakazane jest dopuszczalne”.

Rytualizm - to postawa wynikajaca z odrzucenia kulturowych celow zwiazanych z
sukcesem, przy jednoczesnej akceptacji prawomocnych srodkéw stuzacych do ich reali-
zacji. Srodki te same stajg si¢ obiektami niewolniczego konformizmu. Polega on na
rezygnacji lub obnizaniu aspiracji spolecznych do osiagania wyzszej pozycji na tyle, ze
nie powoduje on juz frustracji z powodu niezrealizowanych zamiarow. Jest to nadmier-
na akceptacja norm postgpowania przy ograniczaniu aspiracji. Stad ten typ adaptacji
pojawi si¢ u tych ludzi, ktérzy przeszli ostry trening konformizmu, a ich rytualizm przy-
biera posta¢ hiperkonformizmu (skrajnego rytualizmu). Syndrom ,spolecznego rytuali-
sty” przejawia si¢ w wielu kulturowych frazesach; ,Nie bede si¢ wychylal”, ,,Grunt to
dziata¢ bezpiecznie”, ,Jestem zadowolony z tego, co mam”, ,Nie mierz wysoko — nie
spotka Ci¢ wtedy rozczarowanie”, itp. Jest to sposéb przystosowania ludzi na wlasng
reke poszukujqcych »prywatnej” ucieczki od niebezpieczenstw i frustracji, ktére wydaja
si¢ nieodlaczne od wspotzawodnictwa o najwazniejsze wartosci kulturowe, ucieczki
poprzez zarzucenie owych celéow i tym silniejsze przywiazanie do bezpiecznej rutyny,
i norm instytucjonalnych (por. Merton, op. cit.).

Wycofanie — Jednostki wykazujace te¢ postawe naleza do spo%eczenstwa jedynie
formalnie. Nie akceptuja bowiem ani celéw ani norm instytucjonalnych, ktérych spofe-
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czenstwo przestrzega. Zdaniem J.H. Turnera (1985) owo Mertonowskie wycofanie po-
wstaje wowczas, gdy wartosci kulturowe narzucajace dazenie do indywidualnych osia-
gnig¢ sg szeroko rozpowszechniane i tatwo dostrzegalne oraz do$wiadczenie socjalizu-
jace tworzy silng lojalno$¢ wobec kulturowo prawomocnych $rodkéw, wéwezas mniej
dostgpne sa dla czlonkow zbiorowosci kulturowo prawomocne $rodki strukturalne, oraz
im silniejsze sq wewngtrzne zakazy stosowania kulturowo nieprawomocnych srodkow,
tym bardziej rozpowszechniane sa w tej zbiorowosci zachowania polegajace na wycofa-
niu si¢. To sposdb adaptacji raczej indywidualny niz zbiorowy, bowiem adaptacja ta ma
charakter przede wszystkim prywatny i izolowany. Wyst¢puje najrzadziej w spoleczen-
stwie. Stawia to ludzi, ktorzy tak reaguja (np. psychotycy, natlogowi alkoholicy, narko-
mani, hazardziéci itp.) w obliczu konfliktu 1 koniecznosci wyboru migdzy nieskutecz-
nymi, cho¢ aprobowanymi sposobami dzialania a dzialaniami potgpianymi, lecz za to
skuteczniejszymi. Rozwigzanie tego problemu moze polega¢ na odrzuceniu zaréwno
srodkow, jak 1 celow oferowanych przez spoleczenstwo (por. Domachowski, 1993).
Stad dla tego ,,samotniczego” typu adaptacji charakterystyczne sq takie postawy, jak:
rezygnacja, defetyzm, kwietyzm, tumiwisizm, bowiem jednostki je respektujgce wyco-
fujq sig¢ ze spolecznego wspotzawodnictwa o sukces i rezygnuja z gry.

Ostatnim typem adaptacji do warunkéw anomii w uj¢ciu R.K. Mertona jest bunt.
Rézni si¢ on od sprzeciwu, bowiem polega na odrzucaniu przez jednostkg¢ zaréwno
celow, jak i1 Srodkow, a takze wysitkow w kierunku zastapienia ich nowymi $rodkami
i celami. Istotg buntu jest jego zorganizowany, grupowy charakter. Dzi¢ki niemu nastg-
puje zmiana kulturowej i spolecznej struktury. Bunt pojawi si¢ prawdopodobnie tam,
gdzie wzrosnie w sposéb dramatyczny frustracja zwigzana z deprywacja potrzeb, wyni-
kajacq z niepowodzen w realizacji celow prawomocnymi metodami oraz gdy w spole-
czenstwie pojawig si¢ grupy z ideologig zdolng do artykulowania i pobudzania poczucia
deprywacji. Ludzie wykazujacy postawg buntownicza wychodza poza dotychczasowy
strukturg spoleczna, tworzq nowe struktury wraz z towarzyszacymi celami i1 Srodkami.
Jest to mozliwe, bowiem dotychczasowe cele i $rodki traktujq jako ustalone arbitralnie,
a wige jako jedne z mozliwych do realizacji. Do buntu dochodzi wéwczas, gdy system
instytucjonalny postrzegany jest jako przeszkoda w realizowaniu uznawanych spolecz-
nie celow. Zdaniem A. Siemaszki (1993) obiektem najwigkszej wrogosei wsrod indywi-
dualnych buntownikow jest renegat. Czlowiek, ktory jawnie odrzuca panujace wartosci,
ktéremu nie powiodlo si¢ w zyciu. Lamie wigc solidarno$¢ danej grupy w sposob
ostentacyjny podwazajac jej idealy.

Wyrdznione zachowania przynalezne poszczegolnym typom reakcji sa funkcja nie
tyle wlasciwodci jednostek, ale konsekwencjq struktury spolecznej i roli spolecznej
pelnionej przez jednostki w sytuacjach zwigzanych z anomig. Koncepcja Roberta K.
Mertona wyjasnia zwiazki pomigdzy elementami kultury i struktury spolecznej a za-
chowaniem zwanym dewiacyjnym z punku widzenia celéw i srodkéw proponowanych
przez spoleczenstwo. Dewiacja, zdaniem Mertona, nie jest w tym przypadku patolo-
giczng sklonnos$cia jednostek, lecz stanowi reakcj¢ na okreslona strukture kulturowg
i spoleczng. R.K. Mertonowi zarzucano, iz z jego koncepcji nie wynika jednoznacznie,
czym wlasciwie jest anomia. Mimo ze podatl on jej definicjg¢, to jest ona jedng z wielu,
jaka si¢ postugiwal. (por. Tuner, 1985, s. 151-185; Siemaszko, 1993, s. 60-61; Podgé-
recki, 1976; Szafraniec, 1986 i inni) Jednak z rozwazan R.K. Mertona wynika, iz ano-
mia to brak réwnowagi w akceptowaniu wartosci (celow) oraz norm instytucjonalnych
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(Srodkéw kulturowych) stuzacych realizowaniu tych wartosci. Sprowadza sig¢ to do roz-
dzwigku mig¢dzy kulturg a struktura.

Mimo zastrzezen do prezentowanej koncepcji anomii w ujgciu R.K. Mertona nie
ma w dalszym ciggu powazniejszej konkurujacej z nig koncepcji socjologicznej, wyja-
$niajacej zwigzki migdzy elementami kultury i struktury spolecznej a zachowaniami
dewiacyjnymi. Sita Mertonowskiej koncepcji tkwi w obrazie $wiata, stosunkow spo-
tecznych, jakie przedstawil i we wplywie, jaki ta koncepcja wywarla na socjologi¢
i pobudzita wyobraznig¢ socjologiczng licznych badaczy, jak np. psychologow.

Préba pogodzenia socjologicznego i psychologicznego podejscia do anomii — Kon-
cepcja T. Parsonsa

Proba pogodzenia psychologicznego i socjologicznego podejscia do anomii jest sta-
nowisko Talcotta Parsonsa (1969). Postuguje si¢ on pojeciem anomii do opisu i analizy
sytuacji jednostki, ktora jest czlonkiem danej spofecznosci objgtej procesem zmiany norm.
U jednostki w takich warunkach wystgpuje rozbieznos¢ (niespdjnosé) pomigdzy systemem
zinternalizowanych norm, okreslajacych, czego mozna oczekiwac od innych ludzi, a tym
co oni w rzeczywistosci realizujg Najistotniejsze jest przy tym, ze w takim procesie zmian
bardzo szeroki zakres oczekiwan nie daje si¢ okresli¢ (Parsons, 1969, s. 382).

Anomia w ujgciu T. Parsonsa to brak rownowagi mig¢dzy stanem oczekiwanym czy
pozadanym a uznawanym. Specyfika Parsonsowskiego ujgcia anomii jest polaczenie
zalozen szkoly strukturalno-funkcjonalnej w socjologii z analiza interakcyjng
z uwzglednieniem zmiennych typowo psychologicznych, jak zmienne osobowosciowe
pominigte przez R.K. Mertona. T. Parsons (1937) wprowadzit do socjologii abstrakcyj-
ny aparat pojgciowy, by uporzadkowa¢ wlasciwosci rzeczywistego $wiata.

Zdaniem J.H. Turnera (1985) chodzi o takie uporzadkowanie owych abstrakcyj-
nych pojeg¢, aby uchwyci¢ ukryte i systemowe cechy rzeczywistosci, unikajac przytio-
czenia szczegétami empirycznymi. Jednym z takich poje¢ jest okreslenie potrzeb, sym-
boli, anomii. Anomia zatem w ujgciu T. Parsonsa (1972) to stan braku integracji
z trwalymi wzorami instytucjonalnymi, ktoéry zaburza réwnowage jednostki, ale
i sprawne funkcjonowanie systemu spolecznego. Zjawisko to, jak si¢ zdaje zawiera dwa
wazne aspekty. Po pierwsze, istnieje u ludzi glgboko zakorzeniona potrzeba wzglednej
stabilnosci oczekiwan, w stosunku do ktérych zorganizowane jest dzialanie. Umozliwia
to wystarczajaco jasne okreslenie celow dziatania. Cele w bardzo znacznym stopniu
okreslone sa przez oczekiwania zinstytucjonalizowane. Oczekiwania nie mogg by¢ sta-
bilne jesli normy, ktére winny je okresla¢ sg tak niewyrazne, Ze nie moga stanowi¢
prawdziwej wskazowki lub, jesli w tej samej sytuacji jednostka zywi sprzeczne oczeki-
wania (Parsons, 1972, s. 156-157).

Po drugie u cztowieka istnieje silna potrzeba wystarczajaco konkretnego i stalego
systemu symboli, wokot ktorego mogg krystalizowaé sig uczucia jednostki. W wielu
réznorodnych dziedzinach zycia funkcjonujg syntetyczne obrazy, ktére byé moze nie
majq szczegllnego znaczenia same przez si¢, lecz spelniaja donioslg rolg integrujacq
grupy spoteczne i stabilizujace orientacj¢ jednostek w obrgbie tych grup dzigki temu, ze
zostaty utrwalone w zywej tradycji spotecznej (op. cit., s. 157).

Anomia pojawia si¢ wowczas, gdy kazda niemal zmiana sytuacji spolecznej, pod-
waza ustalone wczesniej definicje sytuacji, utrwalone formy Zycia spotecznego lub jego
symbole. Takimi sytuacjami, zadaniem autora, moga by¢: rewolucje przemystowe,
zmiany struktur spotecznych, zjawiska migracji, procesy urbanizacyjne, inflacja, zmiany
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stylu zycia, obniZenie jakosci zycia, zmiany kulturowe, o§wiatowe, wpltyw mediow itp.
szczegoOlna rola przypada: kulturze, o$wiacie, mediom, ktére mogg przyczyniaé¢ si¢ do
naruszania jako$ci, jasnodci, stabilnosci dotychczasowych orientacji zyciowych (por.
Szafraniec, 1986).

Anomia powoduje u ludzi poczucie niepewnosci psychologicznej, egzystencjalnej,
gospodarczej z takimi nastgpstwami, jak: Igk, objawy zaburzenia réwnowagi emocjo-
nalnej, przejawy agresji, zaangazowanie emocjonalne wobec réznego rodzaju symboli,
podatnos¢ na propagandg, napigcia spoleczne, kryzysy gospodarcze itp. Anomia w spo-
teczenstwie zachodnim nie jest gléwnie wynikiem oddziatywania strukturalnie przypad-
kowych sil dezorganizacyjnych, cho¢ przyczynily si¢ one z pewnoscia do tego stanu.
Anomia zwigzana jest raczej samoistnym doniostym procesem dynamicznym organizu-
Jacym zesp6t czynnikow o kluczowym znaczeniu dla przemian, co za Maxem Weberem
nazwac¢ mozemy procesem racjonalizacji (Parsons, 1972, 5.161).

Racjonalizacja organizuje zesp6t czynnikéw o kluczowym znaczeniu dla przemian
spolecznych. Proces ,racjonalizacji” w ujgciu T. Parsonsa w ogélnych warunkach ano-
mii sam podlega strukturyzacji typowej dla dezorganizacji anomijnej, ale i sam moze
wywola¢ mniej lub bardziej trwalg i glgbokq anomig. Zasadniczo odmienny skutek
dzialania tego samego procesu T. Parsons ttumaczy m.in. specyfikq panstwa niemiec-
kiego, w oparciu o ktére tworzyt swa teorig. ,Racjonalizacja” w wigkszosci spole-
czenstw zachodnich przyczynifa si¢ do ewolucyjnego postepu, natomiast w panstwie
niemieckim stala si¢ przyczyng anomii spoleczenstwa, a takze zwycigstwa orientacji
antyhumanistycznej i antydemokratycznej — totalitaryzmu, faszyzmu. Stan ten spowo-
dowany jest istnieniem mechanizméw interakcyjnych i psychologicznych, ktére polary-
zujq postawy spoleczenistwa. Jedne bronig wzoréw okreslanych jako tradycyjne, drugie
propagujg wzory postgpowe. Stad konkurujace ze sobg w $wiadomosci spotecznej po-
znawcze i ideologiczne aspekty oraz gra intereséw grupowych wspierajacych polaryza-
cj¢ spoleczenistwa. Powstajace na tym tle interakcje spoleczne poglebiaja spoleczng
proznig, brak rozwiazan kompromisowych w warunkach podzialéw spoteczenstwa pro-
wadzi do anomizacji osobowosci jednostki, powstania niemalze mechanizmu blednego
kota (por. Horney, 1978).

Jednostka na anomig¢ reaguje zaburzeniem réwnowagi emocjonalno-poznawczej.
Zmieniaja si¢ bowiem postawy, cele, hierarchia wartosci. Ogélnie typowa reakcje jednostki
na anomig okresla si¢ zazwyczaj w kategoriach psychologicznych jako stan niepewnosci...
Ogolna niepewnos¢ taczy si¢ powszechnie z przejawami lgku i agresywnosci, zjawisk
w duzej mierze ,,niezaleznych”, poniewaz nie tylko rodza si¢ w stosownej formie i z od-
powiednim nasileniem w sytuacjach wywotujacych strach i gniew, lecz mogg byé takze
przenoszone na sytuacje lub symbole luzno jedynie zwigzane z ich zrédlem. Zachowania
jednostki cechuje Igk i rézne przejawy agresji (Parsons, 1972, s. 157). Taki stan psychiczny
powoduje dyskomfort, rodzi frustracje, brak poczucia bezpieczenstwa i wiasnej tozsamo-
Sci. Ludzie réznie sobie z ta sytuacjq trudng dla siebie radza. Jedng z najwazniejszych
reakcji na powstajace napigcia jest ksztaltowanie si¢ wzoréw ,,pragnien” lub wyidealizo-
wanych nadziei, na pelng realizacj¢ ktérych nie pozwalaja w wigkszoéci przypadkow
ustalone wzory instytucjonalne i towarzyszace im sytuacje. Powoduje to sklonno$é¢ do
wychodzenia poza bezposrednia sytuacj¢ spoteczng i kreslenia form wyidealizowanego
zycia lub istnienia stanowiacego projekcje tych wzoréw.
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T. Parsons zaprezentowal typologi¢ zachowan wobec anomii. Jest to rozwinigcie
typologii R.K. Mertona o wymiar: aktywnos¢ — pasywnos¢. Stad typologia zachowan
opiera si¢ o trzy wymiary:

l. wzory normatywne, elementy struktury kulturowej,
2. wzory interakcji i wigzi jednostki z innymi osobami,
3. aktywnos$¢ — pasywnos¢ (charakter dziatan).

Pozwala to na okreslenie czterech zasadniczych typow reakcji zwanych dewiacyj-
nymi, ktorych niezalezng identyczno$¢ z Mertonowska typologia podkreslaja i T. Par-
sons i R.K. Merton. Naleza do nich:

— przymusowe dziatanie (aktywny konformizm),
— wymuszona zgoda (bierny konformizm),

— wycofanie (bierna forma alienacji),

— bunt.

Przymusowe dzialanie — polega na podporzadkowaniu i afirmacji istniejacego po-
rzadku rzeczy w spos6b aktywny, robiac wigcej w tym kierunku niz typowe oczekiwa-
nia spoleczne. Taki aktywny konformizm moze przybiera¢ posta¢ dominacji i/lub wy-
muszenia po to, by panowac¢ nad innymi, kontrolowaé bieg wydarzen, a jednoczesnie
zapewni¢ sobie komfort psychiczny w postaci poczucia bezpieczenstwa.

Wymuszona zgoda — zwiazana jest z istnieniem pasywnego — biernego konformi-
zmu. Jest to wige podporzadkowanie si¢ poczuciu obowigzku i stusznosci zachowan
zgodnych z obowiazujacymi normami. Sg to zachowania $wiadome, legalistyczne, ale
I przystosowawcze nie w pelni uswiadamiane, oparte na biernej akceptacji istniejacego
porzadku i rezygnacji z mozliwosci wplywania na jakiekolwiek zmiany poprzez wlasne
dzialania.

Bunt - to aktywna forma alienacji polegajaca na kierowaniu wlasnej agresji wobec
obiektow spolecznych oraz brak akceptacji ogolnie przyjetych wzorcow kulturowych.
Cechuje go niechg¢ do panujacej rzeczywistosci spolecznej oraz czynne zaangazowanie
emocjonalne i behawioralne w ustanawianiu nowych regul wspélzycia grupowego.
Buntownik $wiadomie odrzuca i neguje panujace style interakcji spotecznych i norm
kulturowych, wobec ktérych wykazuje konsekwentng niesubordynacije.

Wyobcowanie - to pozytywna forma alienacji polegajaca na biernej negacji rze-
czywistosci spolecznej, dystansowaniu si¢ od zycia spolecznego, jego wzorcow, inte-
rakcji i norm bez potrzeby ich zmian. Jest to dazenie do kompulsywnej niezaleznosci
przejawiajace si¢ niechgcia do ,,wchodzenia w uklady” interakcyjne, zaleznosci od in-
nych. To bycie ,,ponad” lub ,,poza” okreslonymi uktadami relacji spolecznych, to row-
niez unikanie lub uchylanie si¢ od zachowan zwanych poprawnymi, a ktore s formg
demonstracji zaangazowania w istniejace standardy spoleczne (por. Szafraniec, 1986).

Zamieszczona typologia zachowan wobec anomii jest jedynie probg odezytania in-
tencji, zamystu T. Parsonsa, bowiem on sam nie przedstawil jej blizszej charakterystyki.
Zaprezentowalam ja bowiem, ze wzgledu na potrzeby niniejszej pracy jest ona wazna.
Okresla w wielkim skrdcie, uproszczeniu reakcje przystosowawcze, zwlaszcza w wy-
miarze interakcyjnym. Jest to uzupetnienie koncepcji R.K. Mertona i jako taka moze by¢
uzyteczna w operacjonalizacji typéw przystopowawczych.

Zastuga — niewatpliwa — T. Parsonsa bylo wprowadzenie pierwiastkéw psycholo-
gicznych co dato nowe spojrzenie na anomi¢ w kontekstach: psychologicznym, ideolo-
gicznym czy historycznym.
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Cecha charakterystyczng dla przedstawionych klasycznych koncepeji struktural-
nych anomii jest okreslenie teoretyczne. Zaréwno E. Durkheim, R.K. Merton i T. Par-
sons analizowali wielokierunkowo anomi¢. Odnosili si¢ bowiem do diagnozowania
anomii spoleczenstwa, osobowosci anomijnej, jak i zachowan adaptacyjnych (przysto-
sowawczych) jednostki do warunkéw anomijnych. Wielcy klasycy socjologii analizo-
wali anomi¢ w kontekscie teorii (dez)-organizacji spotecznej okreslajgc wartosci naczel-
ne — wspdlne, ktore zapewniaja jednostce i spoteczenstwu warunki do optymalnego
rozwoju. Roztam brak lub zachwianie owych warto$ci prowadzi do destrukeji jednostki
i/lub spoleczefistwa. Sa to ujgcia, w ktorych anomia jest percypowana glownie jako
obiektywny stan spoleczenstwa i subiektywne jej do$wiadczanie przez jednostke, co
prowadzi do okreslonych zachowan adaptacyjnych. Jest to punkt wyjscia do wspolcze-
snych rozwazan nad problemami spolecznymi, wynikajacymi z rozpadu wigzi spolecz-
nych, struktur normatywnych, bowiem anomia winna by¢ rozpatrywana wielostronnie
i wieloplaszczyznowo.

Koncepcje anomii dobrobytu

Uzupelnieniem teorii strukturalno-funkcjonalnych E. Durkheima i R.K. Mertona
czy T. Parsonsa jest koncepcja anomii dobrobytu Williama Simona i Johna H. Gagnona.
Sq one zaledwie modyfikacja anomii Roberta K. Mertona. W socjologii, zwlaszcza za-
chodniej, ta wiasnie teoria uwazana jest za najbardziej dojrzala i precyzyjne okreslona,
rozwini¢ta. Stala si¢ ona rowniez inspiracja dla innych badaczy, jak: David Riesman,
Leo Srole, Herbert Mc.Closky, Jonh H. Schaar czy R.M. Mac lver, ktérzy réwniez
w swych pracach badawczych zwracali si¢ ku réznym aspektom pojecia anomii.

Niezaleznie od kontynuacji teorii R.K. Mertona powstalo kilka koncepciji socjolo-
gicznych, a takze koncepcji bedacych efektem przemyslen psychologéw, filozofow czy
pedagogow. Wsrdd psychologéw duza popularnos¢ zyskal wymiar alienacji i realacji
migdzy anomig a alienacjg jednostki. Inspiracja dla psychologéw — zwlaszcza polskich,
jak: K. Korzeniowski, J. Miluska — staly si¢ prace M. Seemana.

Anomig rozpatrywano wielowatkowo, co w efekcie dato bogata mozaike réznorod-
nych wizji tej problematyki. Stad zaprezentowane stanowiska majg charakter selektyw-
ny, dotycza operacjonalizacji wlasnego problemu badawczego.

W wysoko rozwinigtych spoleczenstwach kapitalistycznych zwanych postindu-
strialnymi wiele konfliktow spolecznych spowodowanych jest trwatym dobrobytem,
a nie kryzysami ekonomicznymi. Dlatego pojawily si¢ — odmienne niz w koncepcji
R.K Mertona — typologie adaptacji dewiacyjnych odnoszace si¢ do specyficznych zmian
zycia spofecznego w USA i krajach Europy Zachodniej. Oparte sa one zardwno na ano-
mii ubéstwa i anomii dobrobytu. W czasach rozkwitu gospodarczego sam fakt sukcesu
ekonomicznego posiadania rzeczy, pienigdzy przestaje byé wyznacznikiem sukcesu,
ktory organizowalby Zzycie, aktywno$¢ zyciowa czy pasje. Sukces staje sie bowiem su-
biektywnym stanem, stylem Zycia, wyznacznikiem jakosci Zycia, a nie tylko drogg do
posiadania dobr materialnych, zwigkszania si¢ zadan czy aspiracji konsumpcyjnych.
W spoteczenstwach i jego jednostkach nastgpuja zmiany uwarunkowane $wiadomoscia,
bowiem cele usankcjonowane kulturowo przestaja by¢ atrakcyjne, a dostep do nich staje
si¢ zbyt prosty i banalny.
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Metafory spoleczne i osobiste W. Simona i J.H. Gagnona

Sytuacja trwalego dobrobytu ekonomicznego, charakterystycznego dla spoleczenstwa
amerykanskiego lat siedemdziesiatych stanowila tfo dla anomii. W. Simon i J.H. Gagnon
(1976) uwazaja, iz spoleczenstwo postindustrialne nie gwarantuje konsumpcyjnej nagrody,
ktora jednostka jest w stanie zaakceptowaé jako gratyfikujaca i majacq istotne znaczenie
dla jej stylu Zycia, ale i nie gwarantuje nagrody powstrzymujacej tzn. takiej, ktérej gratyfi-
kacja jako proces wigze jednostk¢ z panujacym porzadkiem moralnym, a nie rozluznia ten
zwigzek (por. Simon, Gagnon, 1976, s. 82). Zdaniem tych autoréw anomia to taka sytuacja
ekonomiczna i spoleczna, ktéra powoduje, Ze metafory spoleczne traca swoja zdolnosé
organizowania metafor osobistych. Jest to rozbiezno$¢ migdzy spoleczng rzeczywistoscia
a osobistymi motywacjami i stosunkiem emocjonalnym jednostek. Pojawia si¢ wowczas,
gdy jednostki nie majg motywacji lub gdy obniza sig.

Zdaniem K. Szafraniec (1986), W. Simon i J.H. Gagnon podkreslaja, iz oczekiwa-
nie przywiazania jednostki do spoleczenstwa jest z natury rzeczy ograniczeniem jej
wolnosci i prawa do poszukiwania wartosci, w ktorych ceniona bylaby przewaga. Wy-
kladniag moralng staje si¢ warto$¢ czlowieczenstwa i jego analiza, a nie zinstytucjonali-
zowane wartosci systemu spolecznego. Przejscie od metafor spolecznych, glownie
zwigzanych z potwierdzeniem statusu spolecznego, do metafor osobistych — zwigzanych
z przezywanymi doswiadczeniami — powoduje zawilo$¢ zachowan jednostkowych
1 oslabia wi¢z ze spoleczenstwem. Jednostka adaptuje si¢ do zaistnialych warunkow
anomii, przyjmujac roznorodne postawy
— optymalnego konformisty,

— obojetnego konformisty,

— przymusowego karierowicza,

— konformistycznego dewianta,

— obojetna,

— eskapisty,

— konwencjonalnego reformatora,

— misjonarza,

— petnego buntownika (por. Simon, Gagnon 1976, s. 370).

Autorzy takiej typologii reakcji przystosowawczych opieraja si¢ na zalozeniu, ze
wysoko rozwinigte spoleczenstwo postindustrialne likwiduje w duzym stopniu problem
dostgpnosci srodkow do realizacji glownych celow spolecznych w ramach systemu
spolecznego. To, ze ludzie z fatwoscig osiagaja owe cele kulturowe, ostabia ich poczucie
gratyfikacji. Stad typologia reakcji przystosowawczych Simona i Gagnona opiera si¢ na
dwoch wymiarach: zaangazowania i gratyfikacji z tytulu sukcesu.

Optymalny konformista — jest najlepiej przystosowany, zaadaptowany do spole-
czenstwa. Postawa taka wynika z przebytej socjalizacji. Jednostka angazuje si¢ w domi-
nujace spolecane cele, a doswiadczenie osiagnigtego sukcesu odczuwa jako silne graty-
fikujace, jest bowiem ono przedmiotem jej pragnien.

Obojetny konformista — koncentruje si¢ na gratyfikacji, wykazujac nieznaczne
przywigzanie do celow spolecznych. Charakteryzuje go mata odpornosé na zasadnicze
zmiany porzadku spolecznego.
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Przymusowy Kkarierowicz — jest podporzadkowany sukcesowi, orientuje si¢ wy-
tacznie na sukces (dazenie i osiaganie), lecz nie jest zdolny do doswiadczenia gratyfika-
¢ji. O niemozliwosci spostrzegania whasnych osiagni¢é decyduje ,,przymus zewnetrzny”
osiggania sukcesu.

Konformistyczny dewiant — odpowiada obrazowi Durkheimowskiego cztowicka
rozdartego migdzy pragnieniem a mozliwoscig jego reakcji. Siomon i Gagnon uwazaja,
ze gratyfikacja jest na tyle istotna, Ze czlowiek taki odczuwa silng potrzebe przyjemno-
Sci i poszukuje sposobow jej wykorzystania.

Oboj¢tna przynalezno$¢ — to jednostka, ktora jest obojgtna lub wykazuje matg in-
tensywnos¢ w zakresie wartosci sukcesu, jak i zwigzanej z nig gratyfikacji. Osoby takie
czuja sig nie zwigzane ze spofeczefistwem. Jest to forma przejsciowej adaptacji.

Eskapista — odrzuca wartosci sukcesu, ale uznaje innowacyjne style gratyfikacji.
Sposob odrzucania celow i stosunkowo zawita argumentacja takiej postawy przema-
wiajg za tym, ze genezy tej postawy nalezy poszukiwa¢ w dobrobycie, ekonomicznym,
jak i kulturowym.

Konwencjonalny reformator — to postawa, w ktorej laczy si¢ cheé zmiany glow-
nych celow spolecznych z akceptacja udanego stylu zycia. Wprowadza to innowacyj-
nos¢ w cele przy akceptacji gratyfikacji z tytulu sukcesu — jest to ,,lojalna opozycja”,
ktorej reprezentanci przyjmuja wyobrazenie o dobrym zyciu jednostki, godza sie na
zmiang drog do jego osiagnigcia, po to by bylo ono dostgpne rowniez dla innych.

Misjonarz — koncentruje si¢ na poszukiwaniu innowacyjnosci w zakresie zaanga-
zowania w cele i warto$ci spoleczne, przy braku gratyfikacji sukcesu. Nie umie bowiem
przetozy¢ sukcesu na istniejacq rzeczywistosé.

Pelny buntownik — osoby takie nie akceptujg zaréwno celow spolecznych, jak
1 zwigzanych z nimi sukcesow i oferowanego stylu zycia. Chea zmieni¢ cele akceptowa-
ne spolecznie i gratyfikacje, jakie sukces niesie. Prowadzi to do zmiany stylu zycia.
Zdaniem W. Simona i J.H. Gagnona anomia, zwlaszcza ta glgboka, charakteryzujaca
pewne formy zycia spolecznego i obejmujaca swym dziataniem czlonkéw danej spo-
tecznosci jest uwarunkowana sytuacyjnie. Prowadzi do zmiany porzadku spolecznego
I przywrocenia swobod, ktére ulegly oraganizowaniu lub rozpadu spoleczenstwa, ale
i jednostki (por. Simon, Gagnon 1976, s. 372).

Przewaga metafor spolecznych nad metaforami osobistymi zalezy, zdaniem auto-
row tej koncepcji, od przewidywalnosci dzialania odczuwanej przez nieobliczalne
w swym funkcjonowaniu spoleczenistwo. Stad propozycja, by traktowa¢ anomig nie jako
incydentalny stan spoleczenstwa, lecz jako zmienny w charakterze wyraz narastajacej
i trwajqcej rewolucji technologicznej. Anomia w tej koncepcji jawi si¢ nam jako odrzu-
cenie lub zmniejszenie motywacji do angazowania si¢ w dominujace cele spoleczne.
Stad jest to przejaw okresu przejsciowego, a nie rozkladu. Jest to wige problem spotecz-
ny generowany przez ustawicznie zmieniajgce si¢ warunki spoleczno-kulturowe.

Przedstawiona typologia reakcji adaptacyjnych W. Simona i J.H. Gagnona budzi
wiele kontrowersji i zastrzezef zardwno wsérod socjologéw, jak i psychologéw. Walo-
rem jej jest wprowadzenie wymiaru poczucia gratyfikacji. Nadaje on indywidualny
Jednostkowy i subiektywny charakter poszczegélnym typom adaptacji. Pozwala okresli¢
cztowieka, ktoremu przyszto zy¢ w danych warunkach spotecznych, ale pozwala wydo-
by¢ takze czlowieka, ktory nie tylko reaguje, ale i odczuwa potrzebe wartosciowej dlan
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gratyfikacji poza dominujacq strukturg aksjologiczna obowigzujacego porzadku spo-
fecznego.

Nieprzystosowany — ,,anomiczny” czlowiek w koncepcji
Dawida Riesmana

W koncepcjach anomii nie brak wptywow psychologii, zwlaszcza teorii osobowo-
$ci, kontaktow czy interakcji interpersonalnych. Te wplywy odnajdujemy juz w pracach
i analizach E. Durkheima czy wyrazne akcenty psychologiczne w pracach T. Parsonsa.
Psychologizujace ujg¢cia anomii, traktujace ja jako stan osobowosci lub $wiadomosci
wystepujg w koncepcjach D. Riesmana, R.M. Mac Ivera, L. Srola.

D. Riesman (1971) przedstawit opis czlowieka nieprzystosowanego spolecznie —
anomicznego, ktérego osobowos¢ spoleczna ,charakter spoleczny” okreslany jest jako
zespol cech jednostki bedacy wytworem grupowych doswiadczen. Synonimem tego poje-
cia (charakteru spolecznego) jest mechanizm przystosowania (Riesman, 1971, s. 3-49).

Osobowos$¢ wg tegoz autora — sterowana jest poprzez tradycj¢ spoleczenstwa, ktora
bezwzglednie podporzadkowana jest celom kulturowym, religijnym i reprezentujacym je
instytucjom spotecznym. Przystosowanie si¢ do ich wymagan i nakazow daje jednostce
w takim spoleczenistwie poczucie tozsamosci, bezpieczenstwa i osobistego prestizu. Czlo-
wiek popada w anomi¢ wowczas, gdy nie moze przystosowac si¢ do otaczajacego go
$wiata spolecznego. Istniejg rézne typy osobowosci, np. wewnatrzsterowna (zyroskopowa)
— silna indywidualnos¢, cechujaca si¢ sztywnoscig charakteru, wyrazajaca si¢ w wylacz-
nym uwzglednieniu uzewnetrznionych w miodosci celéw i sposobdéw dziatania. Zewnatrz-
sterowna (radarowa), ktora nie ma stalych, zinstytucjonalizowanych, trwale zinternalizo-
wanych celow i wartosci. Jej cechg charakterystyczna jest tendencja do koncentrowania si¢
na sygnatach z zewnatrz. Wymienione typy osobowosci sag wynikiem przystosowania si¢
jednostki do wymagan jej otoczenia spolecznego (ibidem, s. 29).

D. Riesman taczy pojgcie przystosowania z typem osobowosci spolecznej i okresla
je jako wyraz minimalistycznego nastawienia wobec Zzycia. Gdy czlowiek nie moze
sprosta¢ zadaniu przystosowania popada w anomig¢. Czlowiek anomiczny to czlowiek
nieprzystosowany. Zdaniem D. Riesmana poj¢cie anomii jest nienormatywne. W przy-
padku niektérych kultur cenitbym wyzej nieprzystosowanych, anomicznych niz przysto-
sowanych (...) sprawdzianem przystosowania jest nie tylko odpowiednos¢ zachowan
w stosunku do norm, ale spoleczny charakter czlowieka (...). Jak nonkonformizm
w zachowaniu nie musi oznacza¢ nonkonformistycznego charakteru, tak sztywny kon-
formizm dziatan moze by¢ okupiony nerwica i anomia: jednostka anomiczna sabotuje
samg siebie badz spoleczenstwo, a najprawdopodobniej 1 jedno i drugie (...) (ibidem,
s. 325). Typ anomiczny obejmuje kilka odmian ,,charakteréw spolecznych”. Sg to: -
anachroniczni tradycjonalisci, a wigc jednostki kierujace si¢ wzorami nieobowigzujacy-
mi wspolczesnie,

— jednostki dysfunkcjonalne,
— przesterowani wewnatrzsterowni,
— nadmiernie zewnatrzsterowni.

Anomig traktuje D. Riesman jako jeden z typowych mechanizméw adaptacyjnych

czlowieka zewnatrzsterownego. Podkresla jej rolg¢ w procesie samorozwoju i uczest-
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nictwa w spolecznej zmianie. Anomia to nieprzystosowanie wynikajace w duzej mierze
z czynnikow natury psychologicznej. Podobny poglad prezentuje R.M. Mac Iver.

Anomia jako stan SwiadomoSci

Zdaniem R.M. Mac Ivera (1950) anomia oznacza stan $wiadomosci czlowieka wy-
korzenionego moralnie, ktoéry zamiast norm posiada juz tylko chaotyczne popedy, ktory
zostal pozbawiony poczucia cigglosci, wspdlnoty, zobowigzania... Anomia jest stanem
swiadomosci, w ktérym poczucie wigzi spolecznej czlowieka — zrodlo jego morale —
zostalo zalamane albo $miertelnie ostabione (Mac Iver, 1950, s. 84-85).

Zdaniem K. Korzeniowskiego (1991) anomia wg R.M. Mac Ivera i D. Riesmana,
oznacza brak, nieobecnosci wartosci, ktére moglyby nada¢ sens zyciu, jaki$ cel lub
kierunek, to utrata zewngtrznych, a takze nabytych (socialized) wartosci, niepewno$é
beznadziejnie zdetermionowanego (por. Korzeniowski, 1991, s. 32-42).

Leo Srole (1956) definuje anomig jako stan psychiczny, ktory odnosi si¢ do uogélnio-
nego dla jednostek poczucia przynaleznosci i alienacji na dwubiegunowym kontinuum:

Ja. 4 p inni.

Zdaniem L. Srolea istnieje 5 komponentéw anomii. Elementéw anomicznego stanu

swiadomosci, sklonnosci jednostki do uwazania spoleczenstwa za anomiczne:

— przekonanie o obojetnosci przywodcdw spolecznych wobec potrzeb jednostki,

— przekonanie, Zze niewiele da si¢ osiagna¢ w spoleczenstwie, ktore funkcjonuje cha-
otycznie i nieprzewidywalnie,

— przekonanie, ze utrzymanie juz realizowanych celéw jest niemozliwe,

— poczucie bezsensu zycia,

— przekonanie, ze jesli idzie o spoleczne i psychologiczne wsparcie, to czlowiek nie

moze liczy¢ na przyjaciol (por. Srole, 1956).

Anomia rozumiana jest przez L. Srolea jako zgeneralizowane poczucie zagubienia,
dezorientacji i bezradnosci w Swiecie spolecznym. Na podstawie skali L. Srolea i typo-
logii R.K. Mertona najczgsciej podatni na anomig, a wigec anomiczni sa przedstawiciele
starszych pokolen, rozwiedzeni, wdowy, wdowcy, ludzie odseparowani, a wigc wyalie-
nowani, murzyni, ludzie o niskim wyksztalceniu, spolecznie zdegradowani, obcokra-
jowcy, farmerzy, wiesniacy, mieszkancy krajow stabo rozwinigtych, o ztozonych, wie-
lowarstwowych, uzaleznieniach ekonomicznych i spolecznych (np. Polska, Ukraina).
Cechg wspdlng dla wszystkich tych grup jest: niska pozycja spoleczna i/lub pozostawie-
nie poza zamoznymi, odnoszacymi sukcesy sektorami spoleczenstwa (por. Szafraniec,
1986, s. 113-114).

Skala L. Srolea i typologia R.K. Mertona to dwa najczgsciej stosowane narzedzia
w badaniach anomii. Skal¢ t¢ poddawano licznym weryfikacjom metodologicznym,
merytorycznym i zarzucano jej matq wiarygodnosé. Odnosita si¢ ona do pigciu elemen-
téw anomicznego stanu $wiadomosci, skionnosci jednostki do uwazania spoteczenstwa
za anomiczne. Sg to takie twierdzenia iz:

. Wigkszo$¢ ludzi w rzadzie nie jest faktycznie zainteresowana problemami rodzin
takich jak moja.
2. Czlowiek powinien zy¢ dniem dzisiejszym, a jutro niech rano martwi si¢ o siebie.
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W

W naszym kraju kazdy ma mozliwos¢ osiggnigcia sukcesu,

Nie powinienes$ zbyt wiele oczekiwac od zycia.

5. Jesli sam nie bgdziesz dbat o swoje interesy, ludzie bgdg prébowali cig wykorzystac
(ibidem, 1986, s. 113).

Zdaniem E. Srolea anomia jest uzalezniona od nieprzystosowania spolecznego.
Zalezy w duzej mierze od stanu spotecznej integracji w zajmowanych przez jednostke
miejscach systemu w systemie spotecznym i czynnikow osobowosciowych jednostek.

Na psychologiczne wymiary anomii zwracali uwage réwniez Herbert Mc Closky
i John H. Schaar (1965) wg nich anomia to zesp6t przekonan (stosunku emocjonalnego
do tresci poznawczych), sadow emocji, ktore wyzwalane sq w §wiadomosci czlowieka,
na skutek poczucia bezradnosci, Zze jednostka, jak i spoleczenstwo nie majg ustalonej
zinternalizowanej hierarchii wartosci i norm (por. Closcy, Schaar, 1965, t. 30, s. 16-17).

Poczucie anomii wystgpuje wowezas, gdy proces tworzenia norm spolecznych i ich
intermalizacja jest zaburzona na skutek dzialania czynnikéw egzo- i endogennych. Na
podstawie metod testowych (przez siebie) skonstruowanych, badacze ci okreslili cechy,
ktore predysponujg jednostkg¢ do popadnigcia w stan anomii. Sg to:

— niski poziom czynnikow kognitywnych (wyksztalcenie formalne, aktywnos¢ inte-
lektualna, poziom, kultura §wiadomosci polityczne;j),

— czynniki emocjonalne — sztywnos¢, nietolerancja, wysoki poziom Igku, brak wiary
w siebie, pesymizm wobec wiasnych mozliwosci,

— ekstremalne przekonania polityczne (totalitaryzm, faszyzm, skrajne poglady nacjo-
nalistyczne lub lewackie),

— przekonania mizantropijne (nieufnos¢, surowos¢ ocen wobec innych ludzi, odrzucanie
innych grup niz wlasne, niech¢¢ do okazywania sympatii, uprzedzenia rasowe).
Koncepcja ta ma skrupulatng metodologig, ktéra pozwala na okreslenie miernikow

anomii i jest przykltadem typowego podejscia psychologicznego. Okresla anomig jako

pewnego rodzaju stan struktur osobowosciowych, szczegdlnie w aspekcie rozwoju mo-
ralnego czlowieka. Mc Closcy i Schaar przyjeli, iz jednostka anomiczna bgdzie czula sie
spolecznie osamotniona i wyizolowana, zagubiona i oszolomiona wydarzeniami w spo-
leczenstwie, pesymistycznie ustosunkowana do siebie i przysztosci oraz bedzie wyka-
zywala cyniczny stosunek do ludzi i dziatan rzadzacych spoleczenstwem (Szafraniec,

1986, s. 116). Czlowiek taki czuje si¢ wyalienowany.

Socjologowie pojeciem anomii postuguja si¢ dokonujgc opisu tzw. ,,0sobowosci
spotecznej” jednostki, pojgcia alienacji uzywaja dokonujac analizy psychologicznej
w obrgbie przystosowania do otaczajacego $wiata.

o

Anomia, a poczucie alienacji

Alienacja byla poczatkowo obiektem analiz filozoficznych, pdzniej socjologicz-
nych i psychologicznych. W rozumieniu socjologicznym oznacza czg¢sto odseparowanie,
samotno$¢ czy bezradnos¢ czlowieka w otaczajacym $wiecie. Bywa nig nazywany za-
rowno samotny sprzeciw wobec rzeczywistosci, jak i indywidualizm intelektualisty
posrod ,,alienujacego” thumu (Middleton 1963, cyt. za Korzeniowskim, 1991, s. 10).

Zrodtowo alienacja oznacza stan lub poczucie, ze co$ (lub ktos) stalo si¢ obce czy
wrecz wrogie (por. Domachowski, 1993). Niezaleznie od dyscypliny naukowej zajmuja-
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cej si¢ ta problematyka, zmienny jest obiekt alienacji. Poczynajac od Boga i zasad mo-
ralnych przez rzeczywisto$¢ spoleczna, pracg, samego siebie itp., wszystkie te obiekty
byly spostrzegane jako wrogie, a jednostka czula si¢ wobec nich wyobcowana. Takie tez
stanowisko prezentuje J. Miluska: jej zdaniem — alienacja wywodzi si¢ ze spolecznego
stanu anomii jako obiektywnej rozbieznosci migdzy spotecznie i indywidualne uznawa-
nymi warto$ciami a mozliwoscia ich realizacji (por. J. Miluska, 1983). Elementami
sktadowymi sytuacji alienujacej, ktéra prowadzi o alienacji sq bariery spoleczne. Ano-
mi¢ J. Miluska okresla jako obiektywna, a aliencj¢ jako subiektywng strong zjawiska —
sytuacji alienujacej. Sytuacje takie charakteryzuje zdolno$¢ do wywolania bardzo sil-
nych emocji negatywnych, mata podatno$¢ na kontrolg; zawieraja one trudne zadania
1 rodzg trudno$ci emocjonalne oraz uniemozliwiaja realizacj¢ celéw przez uczestnikow
tych sytuacji (Domachowski, 1983, s. 173). Czynniki te tworza syndrom sytuacji alie-
nujgcej, ktora nalezy do kategorii sytuacji trudnych. Jest to wigc sytuacja, ktorej konse-
kwencjq jest narastanie poczucia niepewnosci, Igku czy bezsilnosci. Badania J. Milul-
skiej (1983) wykazaly, ze wsréd demograficzno-stratyfikacyjnych wyznacznikéw alie-
nacji waznq rolg odgrywa ple¢. Kobiety czgdciej niz mgzczyzni separujg si¢ od innych
ludzi, ale w sytuacji alienujgcej che¢tniej niz mezczyzni wspolpracujg z innymi osobami.
Jednak dla kobiet najbardziej dokuczliwe jest poczucie bezsilno$¢ w sytuacji alienujace;j.

Na alienacj¢ jako réznego rodzaju postaé psychicznego stanu jednostki zwracali
wcezesniej uwage tacy badacze, jak M. Seeman (1959) czy R. Kanungo.(1979). M. Seeman
okresla alienacj¢ jako wielowymiarowe zjawisko oparte na 5-ciu wariantach. Sq to:

— bezsilno$¢ — bezradnosé,

— bezcelowos¢ czy brak badz utrata znaczenia,

— utrata lub brak norm,

— izolacja,

— obco$¢ wobec samego siebie lub samowyobcowanie.

Tworza one, syndrom alienacji, ktéry odwotuje si¢ do teorii uczenia (por. Seemann,
1959, t. 24).

Bezsilno$¢ — bezradnos$¢ jako pierwszy wariant, odnosi si¢ do utraty kontroli nad
istotnymi dla zycia zdarzeniami. Rodzi to przekonanie u jednostki, Ze jej wiasne zacho-
wanie nie moze mie¢ wplywu na pojawienie si¢ oczekiwanych standéw rzeczy. Przyczy-
ng bezsilnosci jest brak mozliwosci kontrolowania i wywierania wplywu na wazne dla
siebie sfery zycia: praca i uzyskiwane w niej sukcesy czy porazki, system polityczny,
sprawy mig¢dzynarodowe itp. Tak funkcjonuja, zdaniem M. Seemana, ludzie, ktérzy
utracili lub nie nawiazali wigzi ze spoleczenstwem.

Drugi wariant to bezcelowos¢ lub utrata znaczenia, dotyczacy utraty sensu zycia.
Jest to niezdolnos¢ przewidywania sytuacji spolecznych oraz wynikéw wlasnego i cu-
dzego zachowania.

Brak lub zanik norm zwany réwniez anomia to rozpad norm spotecznych reguluja-
cych postgpowanie jednostki. Utrata lub brak norm (normlessnes) wyraza silne oczeki-
wanie, ze niepozadane spolecznie zachowania sa niezb¢dne (konieczne) do uzyskania
okreslonych celow. Aby te cele osiagna¢, jednostka zmuszona jest postugiwac sig¢ sys-
temem normatywnym, obcym dla niej, jak i spolecznosci, w ktorej zyje i/lub dziata.
Prowadzi to do poczucia odseparowania, czyli izolacji. Wyznacznikami izolacji jest
migdzy innymi trwata frustracja potrzeby przynaleznosci.
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Ostatnim wariantem alienacji wedlug M. Seemana jest obco$¢ wobec samego sie-
bie, samowyobcowanie czy autoalienacja w ujgciu J. Miluskiej (1983). Przyczyng takie)
alienacji jest blokowanie przez otoczenie procesu samoaktualizacji jednostki czy ekspre-
sji wlasnych mozliwosci. Tego typu alienacja powstaje wowczas, gdy jednostka reali-
zuje jedynie zewngtrzne potrzeby, angazujac si¢ w dziatalno$¢ instrumentalna. Taki typ
dzialania nie ujawnia i nie sprzyja realizacji przez czlowieka jego potencjalnych, indy-
widualnych mozliwosci. Jest to wige rozbieznos¢ migdzy tym, jakim chciatby by¢ czlo-
wiek a tym, jaki jest.

Koncepcje M. Seemana zmodyfikowat R. Kanungo (1979), wzbogacajac ja o kate-
gori¢ potrzeb, ktorych ilos¢ i rodzaj zréznicowany jest zar6wno czynnikami socjaliza-
cyjnymi (przesztymi) i aktualnymi (sytuacyjnymi). Nalezg do nich niezrealizowane
(niezaspokojone) potrzeby: autonomii, samooceny, informacji, przynaleznosci czy sa-
morealizacji, samourzeczywistnienia (por. Kanungo, 1979, cyt. za Szafraniec, s. 127).

Zdaniem K. Korzeniowskiego (1991) alienacja to obiektywna kondycja cztowieka
w okreslonym systemie spoteczno-polityczno-ekonomicznym, a jednocze$nie to su-
biektywne przezywanie stanéw psychicznych. Na gruncie nauk spolecznych alienacja
jest opisywana w kategorii oczekiwan, antycypowanych wzmocnien, przekonan, poczu¢
(self-feeling) i stereotypow. Jest to cecha osobowosci lub relacji ze $wiatem. Dotyczy
roznych postaci psychicznego stanu czlowieka dlatego mozemy mowi o:

— alienacji interpersonalnej — samotnos¢, brak solidarnosci, niezadowolenie ze sto-
sunkéw interpersonalnych,

— alienacji pracy — niezadowolenie z pracy, zalezno$¢ od zewngtrznych wzmocnien,
niemoznos¢ kontrolowania i zrozumienia procesu pracy oraz brak przynaleznosci
do spolecznosci zawodowej, brak satysfakcji z pracy,

— alienacji polityczno-ekonomicznej — poczucie bezsilnosci i niezadowolenia
z wiasnej bezsilnosci, apatia, nieufno$¢ wobec bezsensownosci wyboru,

— alienacji spoleczno-kulturowej polegajacej na wyobcowaniu z grupy kulturowe;j,
odrzuceniu wartosci spolecznych lub spolecznych norm postgpowania, to anomia.
(por. Korzeniowski, 1991 s. 30)

Anomia w ujeciu. K. Korzeniowskiego (1991) to zgeneralizowana ewaluatywnie
dezorientacja jednostki. Dokonujace si¢ w naszej $wiadomosci zmiany spoleczne odno-
szg si¢ do destrukcji starych wzoréw normatywnych rzeczywistosci spoteczno-politycz-
nej i mozolnego budowania nowych.

Z alienacja, dokladniej z poczuciem alienacji, mamy do czynienia wowczas, gdy
czlowiek ma przeswiadczenie, Ze nie jest w stanie tworzy¢ zdarzen i stanéw, i lub by¢
autorem znaczen zgodnie z wlasnymi warto$ciami czy standardami, a wigc ma poczucie
bezradnosci. Stanowi ono aspekt poczucia alienacji. Wyodrgbnione przez K. Korzeniow-
skiego trzy jego modalnosci odpowiadajg réznym sferom podmiotowosci. Sg to: poczucie
skutecznosci — bezsilnosé, poczucie sensu-bezsensu i poczucie eunomii—anomii.

Alienacja — w planie psychologicznym — stanowi nie tyle stabilng charakterystyke
osobowosci, ile, ,,proces”, lub sposéb zycia czy, jak powiada psychologia regulacyjna,
spos6b regulacji stosunkéw z otoczeniem (Korzeniowski, s. 38). Osoba wyalienowana
nie realizuje swoich zamierzen, standardow, wartosci (o ile takowe miala) nie zdolala
wytworzy¢ lub stracita wigzi, identyfikacje czy zwiazki z otaczajacym $wiatem, mimo
pozoréw nie rozumie siebie, swoich mysli ,,pragnien”. Ow stan rzeczy moze byé przez
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Jednostke uswiadamiany lub nie, to za§ w zaleznosci od réznych okolicznosci moze
mie¢ wielowymiarowe psychologiczne konsekwencje.

Poczucie alienacji moze pojawi¢ si¢ bez zwigzku i warunkami (makro) spoltecznymi,
ale by¢ efektem czynnikow stricte psychologicznych, jak np. nieprzystosowanie psycholo-
giczne, stany nerwicowe, brak samoakceptacji itp. Poczucie alienacji zalezy od tego, czy
jednostka odczuwa poczucie solidarnosci z innymi (np. grupa, klasg spoleczna, ludzmi),
czy tez poczucie osamotnienia. Poczucie osamotnienia prowadzi do aktywnego buntu
wobec spolecznej rzeczywistosci, poczucie solidarnosci prowadzi do podjecia aktywnosci
zbiorowych i solidarnych dziatan, zmierzajacych do radykalnej zmiany porzadku spotecz-
nego. Propozycja K. Korzeniowskiego jest proba systematyzacji kilku koncepcji alienacji
w jedynym planie teoretycznym. Zaprezentowane stanowiska réznorodnych badaczy
wskazuja na to, by alienacj¢ i anomi¢ omawiac obok siebie, poniewaz w wigkszosci kon-
cepcji socjologicznych czy psychologicznych, analizujacych te zjawiska, wystepuje szereg
wspolnych elementow. Zdaniem J. Miluskiej (1983) zjawiska te sa rozne od siebie. Aliena-
cja dotyczy okreslonego stanu psychicznego czlowieka (gléwnie jako konsekwencja nieza-
spokojenia potrzeb), anomia to rozbiezno$¢ (obiektywna) migdzy uznawanymi warto$cia-
mi a mozliwoscig ich realizacji. Zdaniem K. Szafraniec (1986) to co psychologowie nazy-
waja alienacjq lub poczuciem alienacji, jest zadziwiajaco zblizone do socjologicznych
charakterystyk subiektywnego wymiaru anomii (s. 127).

Anomia - zamiast konkluzji

We wszystkich przytoczonych rozumieniach alienacja czy anomia to zjawiska so-
cjologiczno-psychologiczne, a konkretnie odnoszace si¢ do stanu $wiadomosci jednost-
ki. Najczgsciej w charakterystykach tych stanéw spotyka si¢ pojecie bezradnosci czlo-
wieka. Dotyczy ono niemoznosci wywierania wplywu na rzeczywisto$é i wowczas nosi
znamiona bezsilnosci, a takze niemozno$ci sprawowania nad rzeczywisto$cig kontroli
poznawczej i wowezas méwimy o bezsensie lub anomii. Powoduje to w konsekwencji
izolacj¢ czlowieka od $wiata, jego odseparowanie od $wiata spolecznego (por. Korze-
niowski, 1991). Alienacja odnosi si¢ do kategorii potrzeb ludzkich, anomia zas odwoluje
si¢ do kategorii wartosci i norm. Alienacja to wyobcowanie, brak zaangazowania. Ano-
mia to brak integracji w ramach osobowo$ci. Anomia to stan psychicznej sprzecznosci
(E. Durkheim), konflikty (Merton), dezintegracja struktur osobowosci, (Riesman, Mac
Iver) to stadium rozwoju moralnego jednostki (filozofia, pedagogika). Jednostka wy-
alienowana, rezygnujac z zaangazowania si¢ w problemy spoleczne, pozbywa si¢ kon-
fliktéw z nim i samym soba. Jednostka anomiczna nie wycofuje si¢ ze $wiata, stara si¢
do niego przystosowa¢, chociaz budzi to w niej réznorodne uczucia od akceptacji do
odrzucenia, famiac jej dotychczasowe, spoleczne poczucie kontroli.

Anomig cechuja konflikty pomigdzy czlowiekiem, a spolecznie przyjetymi, akcep-
towanymi normami. Alienacja jest swoistym brakiem zaangaZzowania w role, statusy
1 normy porzadku spolecznego.

Wsréd przedstawionych teorii istnieja rézne podejscia i przekonania odnosnie do
tego, czego anomia dotyczy. Czym jest? Kategorig spoleczng stricte socjologiczng, opi-
sujacg obiektywny stan spoleczenstwa, czy kategorig psychologiczna, odnoszacy si¢ do
subiektywnych stanéw $wiadomosci jednostki, struktur osobowosci, czy zdolnosci przy-
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stosowawczych zwigzanych z okreslonym kontekstem spolecznych norm. Zwigzane jest

to z okresleniem poziomu anomii i jej wskaznikami. Jest to zjawisko, ktore niesie zagro-

zenie patologizacji calego spoleczenstwa, albo jednostki. Jednak, gdy jednostki sa nie-
przystosowane, czy wtedy spoteczenstwo jest prawidlowe?

Anomia dotyczy (bez wzgledu na to czy sg to socjologiczne, czy psychologiczne
koncepcje) stanu spoleczenstwa lub stanu psychicznego jednostki. Ramy anomii wyzna-
czaja dwa bieguny na pewnym kontinuum: spoleczenstwo w stanie anomii i jednostka,
a Scisle méwiac zachowanie przystosowawcze osobowosci w takich warunkach. Z so-
cjologicznych koncepcji wynika, czym charakteryzuje si¢ stan anomii spoleczenstwa.
Najbardziej symptomatyczne objawy tego stanu to zalamanie (rozklad) si¢ dominujg-
cych i akceptowanych powszechnie norm i wartosci spolecznych. Zachowaniom takim
towarzysza procesy dezintegracji systemu spolecznego, a takze zaburzenia dynamiki
jego rozwoju. Socjologowie postuguja si¢ pojeciem anomii jako umozliwiajacym zro-
zumienie problemow i napigé¢ w obszarze norm i wartosci spolecznych, a nie teorig ukie-
runkowang na abstrakcje i uniwersalizm. Najspojniejsza — jak wolno sadzi¢ — bowiem
teorig anomii jest teoria Roberta K. Mertona, ale i ona budzi wiele kontrowersji.

Zdaniem K. Szafraniec (1986) spoleczenstwo anomiczne cechuje ,,syndrom” zja-
wisk $cisle ze soba zwiazanych, aczkolwiek wystgpujacych w réznych propozycjach
i w réznych spoleczenstwach. Skladajq si¢ na 6w syndrom:

1. zalamanie obowigzujacych norm, zasad, wartosci spolecznych i pojawienie sig¢
w ich miejscu innych struktur aksjomatycznych, najczesciej opozycyjnych, nie zaw-
sze tozsamych z norma w sensie estetycznym,

2. zalamanie wigzi spolecznych w ukladach interpersonalnych co prowadzi do nieuf-
nosci, rywalizacji, cynizmu, instrumentalizmu, a takze w ukladach makrosystemo-
wych co prowadzi do zaburzen w integracji, regulacji czy kontroli spofeczne;.
Wskazuja na to polaryzacja spoleczenstwa, alienacja wiadzy, anarchia panstwa,
ostre konflikty i podzialy w spoleczenstwie.

3. zalamanie dynamiki i perspektywy rozwoju spolecznego. Jest to tak zwany stan
polegajacy na wystgpowaniu naprzemiennym faz gwattownych zmian i glgbokiej
stagnacji. Jest to oscylacja pomigdzy dobra i zlq perspektywa, krotkg perspektywa
lub jej brakiem, zaangazowanym uczestnictwem i bezsilnoscig itp.

Stan spolecznej anomii jako okreslony ksztalt zycia spolecznego stwarza specy-
ficzne warunki dla proceséw socjalizacyjnych i zachowan czlowieka i jako taki podlega
mniej lub bardziej $wiadomej i poglebionej percepcji, wywolujac — w zaleznosci od
cech polozenia spolecznego jednostki, jej doswiadczen i czynnikow natury psycholo-
gicznej — dwa zasadnicze aspekty: poczucie anomii lub uodpornienie (Szafraniec, 1986,
s. 133).

Poczucie anomii dotyczy stanu niepewnosci, bezradnosci, zagubienia, osamotnie-
nia, chaosu, niepokoju moralnego, rozchwiania, dysonansu, a wigc stanow pojawiajg-
cych si¢ w relacji: ,,czlowiek — $wiat”, ,ja — inni”. Stan poczucia anomii moze by¢
efektem dezintegracji osobowosci (por. Dabrowski, 1973). Niepokdj i niepewnos¢ zwia-
zane z dysonansem dotyczg napigc w sferze:

— poznawczej — niezrozumienia $wiata, ktory jawi si¢ jako nierozpoznawalny,

— aksjonormatywnej — utrata integracyjnej mocy norm, wartosci zinternalizowanych,
poczucia pustki,
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— interakcyjnej — poczucie nieufnosci do ludzi 1 instytucji, autorytetéw, obcosé wobec
innych,

— sSwiadomosci wlasnej tozsamos$ci — brak akceptacji siebie w rolach spolecznych,
zagubienia swojego ,,ja” realnego,

— emocjonalnej — ambiwalencja uczuciowa w stosunku do siebie, innych i rzeczywi-
stosci spoleczne;,

— behawioralnej — trudnosci w dzialaniu, konstruktywnym planie czynnosci, poczucia
zagrozenia aktywnosci, brak skutecznosci.

— nie tylko samym faktem zmiany, ale przede wszystkim zmiany tak glgbokiej i pro-
wadzacej do tak bardzo odmiennych, w poréwnaniu z przesztoscig celow (s. 90).
Reakcja na 6w zewnetrzny nacisk jest stres, ktory na jednych ludzi dziala mobili-

zujaco, a na roznych destruktywnie. Czgsto przyjmuje on charakter wyjatkowo glebo-

kich, dlugotrwalych i wszechogarniajacych zmian psychologicznych, ktore zwigzane sq

ze zjawiskami depersonalizacji, alienacji, zagrozeniem tozsamosci.
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Agata WOZNIAK-KRAKOWIAN

Anomy - Alienation - Sociological or Psychological Notion Category?
An attempt at Interpreting the Notion

Summary

The phenomenon of anomy has been described by different scientific disciplines, such as so-
ciology, psychology and political science, hence, the notion has a number of versions and inter-
pretations at present. Anomy as presented in classical sociological theories by E. Durkheim or
R.K. Merton is different from that interpreted by T. Parsons, and still different from the way it is
interpreted in psychology or in conceptions inspired by psychology, such as the conceptions by L.
Srola, R.M. Mac Iver, D. Riesman or M. Seeman. The purpose of this essay is to present the
multi-aspect character of the notion of anomy and types of reactions adapting to the current situa-
tion of anomy. Anomy concerns an individual, by changing his or her awareness, the hierarchy
of internalized values, gives rise to definite behavioural reactions, resulting from adaptation to the
existing environment, as well as a community that creates the environment in which a given indi-
vidual has to live. They are reversible relations as neither an individual nor a community can
function without each other.



