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Poziom wigzi i adaptacyjnoSci rodzin w percepcji
dzieci z rodzin bezrobotnych i pracujacych

Wprowadzenie

Badania psychologiczne bezrobocia najczgsciej koncentrujg sie na podaniu jego skut-
kow uroznych typow osob, najczesciej samych bezrobotnych. Analizowane sg sposoby ra-
dzenia sobie z bezrobociem, jak i strategie pomocy osobom bezrobotnym (Warr, 1984,
1987, Jahoda, 1982; Ratajczak, 1995, 2000; Banka, 1995a; Retowski, 1995a; Czapinski,
1994, Skarzynska, 1995a).

Stwierdzono réwniez, ze bezrobocie wywiera wplyw na realizacje funkcji w rodzinie,
szczegOlnie funkcji opiekunczo-wychowawczej i socjalizacyjnej; wystgpuje stan niepew-
nosci i zagrozenia oraz zanizenie planéw zwiazanych z wyksztalceniem dzieci (Gra-
niewska, 1993; Szuman, 1994). Rodzice dzieci w wieku szkolnym stwierdzaja, ze ich dzie-
ci czujq sig gorzej w porownaniu z réwiesnikami, czego przejawem jest unikanie kontak-
tow az do izolacji — osamotnienia dziecka. ,,Sg to sprawy szczegélnie silnie przezywane
przez rodzicoéw i powodujace narastanie $wiadomosci o rujnujacym wplywie bezrobocia
na szanse zyciowe ich dzieci” (Graniewska, 1993, s. 18).

Wyniki badan w Wielkiej Brytanii, przeprowadzonych w latach 70. na 12 000 bezro-
botnych, wykazaty, Ze intensywnos¢ dzialan podejmowanych w celu znalezienia nowego
zatrudnienia determinowana jest przez stan rodzinny, a w szczegdlnosci — zalezy wprost
proporcjonalnie od liczby posiadanych dzieci (Kelvin, Jarrett, 1985); sposréd aktywnie po-
szukujacych pracy 73% koniecznie chcialo znalezé nowe zatrudnienie, a mieli oni 3 lub
wigcej dzieci na utrzymaniu, 62% majacych jedno lub dwoje dzieci i 39% tych, ktorzy nie
mieli dzieci (por. Domagala, 1992, s. 152 — 155).

Dzieci z rodzin bezrobotnych nabywaja syndromu bezradnos$ci i obnizonej sprawnosci
dzialania. Warto zauwazy¢, Zze rozwdj wlasny nie jest uzalezniony od zasobow finanso-
wych; przyklad USA pokazuje, Zze otrzymywanie wystarczajacego dla zycia rodziny
zasitku dla bezrobotnych nie rozwiazuje problemu aktywnosci wlasnej rodzin. Bezrobocie
utrzymuje si¢ tam przez pokolenia i jest dziedziczona sprawnos¢ (a raczej jej brak) kiero-
wania wlasnym zyciem (Gilder, 1989).
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Bezrobocie wplywa na stosunki rodzice — dzieci. Osoby tracace pracg odczuwaly spa-
dek swojego autorytetu w oczach dzieci (Koptas, 1992). Bezrobocie odbija si¢ negatywnie
na sytuacji dzieci zarowno jesli chodzi o warunki ich zycia, jak i procesy wychowawcze
oraz relacje wewnatrz- i zewnatrzrodzinne (Balcerzak-Paradowska, Staszewska, 1992,
s. 26). ,,Bezrobotny ojciec stara si¢ czgsto podtrzymywac utracony autorytet (wynikajacy
z dotychczasowego statusu ekonomicznego) agresjq’ (Terelak, 1993, s. 269).

Badania IPiSS z 1991 (za: Graniewska, 1993) pokazaly, Ze w rodzinach niepelnych
i wielodzietnych wystgpowalo poczucie zagrozenia u kobiet i dzieci w dziedzinie zaspokoje-
nia potrzeb ustugowo-konsumpcyjnych, a takze zanizenie aspiracji w zakresie wyksztalcenia
dzieci (tak wiec bezrobocie wywieralo wplyw na funkcje opiekunczo-wychowawcza rodzi-
ny) (Pufal-Struzik, 1995).

W rodzinach niepelnych wraz ze wzrostem ,,stazu bezrobocia™ nasilaly sig stany lgko-
we i niepewno$¢ oraz poczucie winy (u rodzicow) z powodu niemoznosci zaspokojenia
oczekiwan dzieci (Graniewska, 1993).

Celem niniejszego artykulu jest analiza psychologiczna poziomu adaptacyjnosci
i spojnosci rodzin w percepcji dzieci ojcow bezrobotnych i pracujacych. Glowne pytanie
badawcze brzmi: ,Jaki jest poziom spdjnosci i adaptacyjnosci rodziny w percepcji bada-
nych dzieci? Czy istnieje réznica w omawianym zakresie migdzy dzie¢mi z rodzin bezro-
botnych a dzie¢mi z rodzin pracujacych?”.

Badania empiryczne

Metoda

Aby uzyska¢ odpowiedz na pytanie postawione w pracy, wybralam kwestionariusz,
wchodzacy w sklad baterii testow D.H. Olsona ,,Charakterystyke rodziny — FACES”.
Postuzg si¢ rowniez Modelem D.H. Olsona (Olson, 1999) dla zilustrowania badan
wiasnych.

W modelu Olsona system rodzinny opisany jest dwoma podstawowymi wymiarami:
spojnoscia i adaptacyjnoscia, oraz pozniej dotaczong komunikacja. Spojnosé (family cohe-
sion) to stopien oddzielenia lub zwigzania z rodzing. Tak rozumiana spojnos¢ wskazuje,
jaka jest wiez emocjonalna miedzy osobami w rodzinie (Olson i in., 1986, s. 3). W celu
zdiagnozowania poziomu spéjnosci musimy przeanalizowa¢ takie elementy systemu, jak:
wigz emocjonalna, wewngtrzne i zewngtrzne granice, koalicje, czas i przestrzen, przyja-
ciol, podejmowanie decyzji, zainteresowania i rekreacje (Mroziak, Zwolinski, Pohorecka,
1993, s. 13). Adaptacyjnos¢ rozumiana jest jako zdolnos$¢ systemu do zmiany struktury,
wladzy, rol i regut w odpowiedzi na stres sytuacyjny i rozwojowy (Olson, 1999). D.H. Ol-
son podkresla, ze adaptacyjno$¢ (zmiana) zwigzana jest ze zdolnoscia do przemiany, nie
oznacza za$ sprawnego funkcjonowania systemu lub zdolnosci do takiego funkcjonowania
(Zwolinski, 1992, s. 20). Aby okresli¢ poziom adaptacyjnosci, nalezy wzia¢ pod uwage:
wladze w rodzinie, style negocjacji, sprzgzenie zwrotne (pozytywne i negatywne), stosun-
ki zwiazane z rolami i reguly zwiazku (Olson i in., 1986, s. 4).

W wymiarze spojnosci i1 adaptacyjno$ci mozna wyrozni¢ po cztery poziomy w zalez-
nosci od natezenia wymiaru. W spojnosci beda to nastepujace rodziny: 1. niezaangazowa-
ne lub luzne (disengaged), 2. osobne lub odseparowane (seperated), 3. powigzane lub po-
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taczone (connected), 4. uwiklane, zwarte lub splatane (enmeshed) (Olson, McCubbin,
1982, 5. 49, za: Radochonski, 1987, s. 48). W literaturze polskiej model zostal szczegoétowo
opisany przez M. Radochonskiego (1987).

Zarowno w przypadku spojnosci, jak i1 adaptacyjnosci zaklada sig, ze centralne pozio-
my, to jest dla spojnosci poziom umiarkowanie niski (systemy odseparowane) i poziom
umiarkowanie wysoki (systemy polaczone), a dla adaptacyjnosci poziom umiarkowany
(systemy ustrukturalizowane) i poziom wysoki (systemy elastyczne), sprzyjaja lepszemu
funkcjonowaniu rodziny. Poziomy skrajne sa charakterystyczne dla rodzin z trudnosciami
(Radochonski, 1987, s. 51; Olson, 1999).

Konfiguracja czterech poziomow spdjnosci z czterema poziomami adaptacyjnosci umo-
zliwia wyodrebnienie 16 typow rodzin, w ktorych mozna wyrdznic¢ cechy charakterystyczne:

— rodziny umiarkowane (tzw. zrownowazone) pod wzgledem opisywanych wy-
miarow — (cztery typy),

— rodziny skrajne w obu wymiarach (cztery typy) to rodziny mieszczace si¢ na
krancach obu wymiarow, oraz

— rodziny, ktore sg skrajne w zakresie tylko jednego wymiaru to tzw. rodziny po-
srednie (osiem typow).

Podstawowa hipoteza modelu zaktada, ze rodziny typu zrownowazonego bgda funk-
cjonowaly adekwatniej lub efektywniej, i Zze w przypadku potrzeby zmiany beda miaty
wigkszg latwos¢ do jej dokonania, niz rodziny skrajne (Olson i in., 1983, s. 72).

W Modelu D.H. Olsona zalozenie jest takie, ze zarowno caly system, jak i osoby
tworzace go, ulegajg ciaglym zmianom. Zréwnowazone typy rodzin posiadaja zwigkszony
wachlarz umiejetnosci dokonania tych przeobrazen. Dodatkowo, przy umiejgtnosci dobre-
go komunikowania si¢ latwiej jest rodzinie osiagna¢ status ,rodziny zrbwnowazonej”.
W sytuacji braku tej umiejetnosci ,,skrajne systemy rodzinne pozostaja skrajnymi przez
caly czas ich trwania” (Radochonski, 1987, s. 55).

Badane osoby

Badaniami wlasnymi bylo objetych 30 dzieci z rodzin, w ktérych ojcowie byli bezro-
botni i 30 dzieci z rodzin ojcow pracujacych.

Do badan wybralam rodziny ojcow niepracujacych: — z wyksztalceniem $rednim
(w tym zawodowym) (jest to najliczniejsza grupa osob bezrobotnych); — zamieszkale w
miescie — ze wzgledu na odmiennos$¢ cech bezrobocia w miescie i na wsi (por. Tryfan,
1993; Pufal-Struzik, 1995); — rodzina z 2 — 4 dzieci, w tym z dzieckiem w okresie szkol-
nym 12 — 17 lat (dziecko dorastajace); kontrolowana faza zwigzana z rozwojem rodziny;
staz pracy 10 — 20 lat, Kazda badana rodzina znajdowala si¢ w tej samej fazie rozwoju
malzenstwa i rodziny — w fazie wieku Sredniego (z dorastajacymi dzie¢mi) (por. Rys,
1994). Do badan kwalifikowane byly rodziny z 2 — 4 dzieci — chodzilo o uniknigcie dodat-
kowej zalezno$ci zwigzanej z funkcjonowaniem rodzin jedno- lub wielodzietnych (od
5 dzieci i wigcej). W zdecydowanej wigkszosci byly to rodziny z 2 i 3 dzieci; jesli chodzi
o ple¢ badanych dzieci, w obydwu grupach (bezrobotnej i pracujacej) bylo po 15 dziew-
czynek i po 15 chlopcow.

Sredni czas trwania w zwiazku malzenskim matzonkéw bezrobotnych wynosi 16,8 r.

Kontrolowang zmienna by} takze staz pracy ojcow. Sredni staz pracy mezczyzn bezro-
botnych wynosil 14,7 lat. Wszystkie badane osoby deklarowaly sig jako osoby religijne;
prawie wszystkie to katolicy (96,6%); 3,3% byli to Swiadkowie Jehowy.
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Najkrotszy staz bezrobocia u badanych ojcow wynosit 1,6 roku, najdluzszy 4,3 roku.
Srednia stazu bezrobocia wyniosta 2,83 roku. Badani ojcowie pytani o przyczyng braku
pracy najczesciej (40%) podawali powod zwolnienia indywidualnego, w tym braku pracy
(np. ,,malo zamowien”, ,,maly zbyt”, . prywaciarz nie chcial nas trzyma¢, bo nie bylo do-
chodow™), nastepnie likwidacj¢ zaktadu pracy (26,6%), oraz zwolnienia grupowe (23,3%).
Zaden bezrobotny ojciec nie zostal zwolniony dyscyplinarnie, ani nie zrezygnowal z pracy.
Wszyscy bezrobotni ojcowie deklarowali, iz poszukuja pracy.

Jesli chodzi o ple¢ badanych dzieci w obydwu grupach (bezrobotne;j i pracujacej), bylo
po 15 dziewczynek i po 15 chtopcow. Srednia wieku dzieci z rodzin bezrobotnych wyno-
sita 13,4, dzieci z rodzin pracujacych 14.8.

Wyniki badan

W tabeli | przedstawione zostaly srednie wyniki uzyskane przez obie grupy badanych
dzieci.

Tabela 1. Porownanie wynikow dzieci z grupy bezrobotnej i pracujacej uzyskanych w kwestionariu-
szu Faces I1I

Test Leverene’a g
2 a £ Test t rownosci
Bezrobotni Pracujacy jednorodnos$ci PR
Charakterystyka wariancji o
rodziny
M M F istotnos¢ t ntotnadé
dwustronna
Faces — Dzieci 61,00 8,71 64,53 6,17 4,79 033 -1,813 075

Tu, mimo ryzyka niwelacji istotnych réznic migdzy badanymi grupami, test t rownosci
srednich wykazat istnienie réznicy (na poziomie tendencji 0,075) migdzy badanymi dzie-
¢mi z obydwu systemow rodzinnych: dzieci z grupy rodzin pracujacych osiagnely wyzsze
wyniki w skali Faces 111 (facznie w podskalach adaptacyjnosci i spojnosci), w poréwnaniu
do dzieci z rodzin bezrobotnych.

Przedstawienie rodzin (w percepcji badanych dzieci) na Modelu Olsona pozwala na
znalezienie charakterystycznych ich cech.

Obraz rodziny u dzieci ojcow bezrobotnych jest nastepujacy:

— 83 to rodziny bardziej zroznicowane wewngtrznie (dlatego brak istot-
nych réznic w percepcji rodzin migdzy dzie¢mi ojcow bezrobotnych i pracu-
Jacych);,

— czgSciej sa to rodziny typu posredniego niz skrajnego lub zréwnowazonego,

— charakteryzuje je zbyt wysokie natezenie wymiaru adaptacyjnosci (cze$ciej cha-
otyczne niz sztywne), oraz zbyt niskie natgzenie wymiaru spojnosci (czesciej luz-
ne niz zwarte).
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Rys. 1. Przedstawienie usytuowania badanych rodzin na Modelu Kotowym D.H. Olsona w percepc;ji
dzieci

Tabela 2. przedstawia poréwnanie wyodrgbnionych typow rodzin.

Szczegolowa analiza typow rodzin pokazuje, e sg istotnie roznice zwigzane z wystgpo-
waniem ilosci typow posrednich (czesciej sa one w rodzinach dzieci z grupy bezrobotnej).
W przypadku ilodci typow zrownowazonych widoczna jest wyrazna tendencja — dzieci z ro-
dzin bezrobotnych rzadziej postrzegaja optymalne funkcjonowanie swojej rodziny.
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Tabela 2. Zestawienie typow rodzin uzyskanych za pomoca kwestionariusza Faces IIl w percepcji
dzieci z rodzin bezrobotnych i rodzin pracujacych

Rodzina wlasna w percepcji dzieci z rodzin
Typy rodzin bezrobotnych pracujacych ; p.u.
Liczebnos¢ Yo Liczebno$¢ %
Zrownowazone 9 30,0 16 533 3,36 0,067
Posrednic 21 70,0 12 40,0 545 0,01
Skrajne 0 0,0 2 6,6 0,52 n.s.

Tabela 3 pokazuje, jaka jest percepcja rodziny w wymiarze spojnosci (uzyskana dzigki
wynikom badanych dzieci).

Tabela 3. Usytuowanie rodzin w wymiarze spojnosci w percepcji badanych dzieci

Dzieci z rodzin Dzieci z rodzin
Rodzaj bezrobotnych pracujacych 2 p.u
systemu o
Liczebnosé¢ % Liczebnos$¢ %
Zwarty - 10,0 5 16,6 0,14 n.s.
Polaczony 10 333 14 46,6 1,11 ns.
Odseparowany 11 36,6 8 26,6 0,06 n.s.
LuZny 6 20,0 3 10,0 0,52 n.s.

Dzieci z obydwu grup nie rozniq sig istotnie. W wigkszosci postrzegaja optymalne na-
tgzenie spojnosci (70% dzieci z rodzin bezrobotnych).
Tabela 4 przedstawia wyniki uzyskane przez badane grupy dzieci.

Tabela 4. Usytuowanie rodzin w wymiarze adaptacyjno$ci w percepcji badanych dzieci

Dzieci z rodzin Dzieci z rodzin
Rodzaj systemu bezrobotnych pracujgcych 2 p.u.
Liczebnosé % Liczebno§é %
Chaotyczny 8 26,6 7 233 0,09 n.s.
Elastyczny 10 333 15 50,0 1,71 n.s.
Ustrukturyzowany 8 26,6 7 23,3 0,09 n.s.
Sztywny i 13,3 1 33 0,87 n.s.

Podobnie jak w przypadku wymiaru spojnosci, badane grupy dzieci nie roznia sie tak-
ze pod wzgledem wymiaru adaptacyjnosci.
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Podsumowanie i wnioski

Wyniki uzyskane za pomocg kwestionariusza ,,Charakterystyka Rodziny” pokazuja,
jak postrzegajg funkcjonowanie swoich rodzin dzieci m¢zczyzn pracujacych i bezrobot-
nych (w zakresie wigzi 1 zdolnosci do zmiany). W poréwnaniu do pozostatych czlonkoéw
rodziny bezrobotnej dzieci postrzegaja jej funkcjonowanie jako wzglednie korzystne (por.
Kornacka-Skwara, 2003).

Analiza typow rodzin pokazuje jednak, ze dzieci dostrzegaja trudnosci wystgpujace
w rodzinie. Czgsciej sa to rodziny luzne i odseparowane (sg to typy rodzin wyodrebnione
ze wzgledu na wymiar spéjnosci). Mozna wigc wnioskowaé, ze z zakresie wigzi emocjo-
nalnych dzieci odczuwaja niedosyt bliskich kontaktow, moze tez wystgpowac zaklocona
struktura rodziny (niepoprawne granice, koalicje). W wymiarze adaptacyjnosci dzieci z ro-
dzin bezrobotnych czg¢$ciej postrzegaja braki w umiejgtnosci plastycznej zmiany struktury,
badz rol, w zalezno$ci od pojawiajacych sig stresorow. Mimo braku istotnych réznic mig-
dzy porownywanymi grupami w zakresie wymiarow (adaptacyjnosci i spojnosci), ale
z uwzglednieniem analizy typow rodzin sytuacja taka, w przypadku dzieci, musi by¢ w du-
zym stopniu obcigzajgca. Wniosek ten jest szczegolnie zasadny, jesli odwotamy sig do in-
terpretacji systemowej. Zgodnie z zasada catosciowosci i cyrkularnoscei dzieci podlegaja
wplywom pozostatych czlonkoéw rodziny, a sa przeciez osobami pozostajacymi w relacji
zaleznosci od ojca i matki. Tak wigc ich funkcjonowanie moze by¢ dodatkowo utrudnione.
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