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Streszczenie 

W p r a c y p r z e d s t a w i o n o instalaeję i u r u c h o m i e n i e k o m p l e t n e g o s y s t e m u 
E R P . S y s t e m j e s t całkowicie o p a r t y n a l i c e n c j i G P L i z a w i e r a pełny f u n k c j o ­
n a l n y s y s t e m E R P , j a k również o b i e k t y r e l a c y j n y c h b a z d a n y c h . K o n f i g u r a c j a 
i m o d y f i k a c j a modułów o b e j m u j e : K o n t a osób i u p r a w n i e n i a d o p r z e n i e s i e n i a 
istniejących b a z d a n y c h z I M i A P P P i d a n y c h o s o b o w y c h d o s y s t e m u E R P 5 
i zarządzania t y m i d a n y m i . W a r t y k u l e w y k a z a n o , że s y s t e m y t e mogą być w y ­
k o r z y s t y w a n e n i e t y l k o w małych i średnich przedsiębiorstwach, a l e również 
w b a d a n i a c h i e d u k a c j i j e d n o s t k i . 

Słowa kluczowe: E R P , E R R P 5 , r e l a c y j n e b a z y d a n y c h , o p e n s o u r c e 

S y s t e m E R P 5 j e s t j e d n y m z n i e w i e l u systemów wykorzystujących o p r o ­
g r a m o w a n i e Open Source. Powstał w o p a r c i u o p r a c e [ 1 , 2 ] w których a u t o r z y 
w y k a z a l i , że każdy p r o c e s b i z n e s o w y można zamodelować korzystając t y l k o 
z pięciu typów obiektów: węzeł ( n o d e ) , zasób ( r e s o u r c e ) , p r z e m i e s z c z e n i e 
( m o Y c m e n t ) , ścieżka ( p a t h ) i j e d n o s t k a ( i t e m ) . W t y m m o d e l u określone ilości 
zasobów przemieszczają się pomiędzy węzłami p o ścieżkach, p r z y c z y m zasób 
może być określony, c o d o r o d z a j u l u b c o d o tożsamości - w t y m d r u g i m p r z y ­
p a d k u w y k o r z y s t y w a n e j e s t pojęcie j e d n o s t k i ( R y s . l ) . 

Wstęp 
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I t e m 

A r c h i t e k t u r a s y s t e m u E R P 5 b a z u j e n a j e d n y m , uogólnionym m o d e l u b i z n e ­
s o w y m , który umożliwia m o d e l o w a n i e działalności o r g a n i z a c j i i s t o s o w a n y c h 
w n i m p r o c e d u r , c o z a p e w n i a spójność s y s t e m u niezależnie o d z a k r e s u i m p l e ­
m e n t a c j i (ilości modułów). U n i w e r s a l n a p l a t f o r m a s y s t e m u E R P 5 p o z w a l a n a 
dowolną budowę, aktualizację i rozbudowę rozwiązań. Z a p e w n i a pełne w y k o ­
r z y s t a n i e istniejących p r o c e d u r d o i m p l e m e n t a c j i z i n t e g r o w a n y c h procesów 
b i z n e s o w y c h , p o z w a l a n a s t w o r z e n i e s y s t e m u zabezpieczeń przyznającego o d ­
p o w i e d n i e u p r a w n i e n i a użytkownikom | 4 , 5 ] . Sposób udostępniania t e g o r o z ­
wiązania w r a m a c h l i c e n c j i G P L p o z w a l a n a dużą elastyczność p o d c z a s t w o ­
r z e n i a m o d e l u b i z n e s o w e g o d l a różnych typów przedsiębiorstw j a k również 
j e d n o s t e k n a u k o w o - b a d a w c z y c h . 

S y s t e m E R P 5 m a budowę modułową, p o d s t a w o w y m i modułami są: B A S E , 
który zarządza d a n y m i dotyczącymi osób, przedsiębiorstw, i n n y c h j e d n o s t e k 
o r g a n i z a c y j n y c h n p . j e d n o s t e k b a d a w c z y c h , P D M , który zarządza d a n y m i d o t y ­
czącymi produktów i usług, T R A D E , moduł zarządzający sprzedażą, z a k u p a m i , 
gospodarką magazynową, C R M dostarczający niezbędnych f u n k c j i związanych 
z zarządzaniem k o n t a k t a m i z k l i e n t a m i , D M S - s y s t e m zarządzania d o k u m e n ­
t a m i moduł t e n j e s t w y k o r z y s t y w a n y łącznie z i n n y m i modułami ( n p . C R M , 
T r a d e ) , P r o j e c t s - d o zarządzania p r o j e k t a m i , z a d a n i a m i , k o o r d y n a c j i i r a p o r t o ­
w a n i a , H R - moduł uzupełnia standardową funkcjonalność modułu " B a s e " ( r e ­
j e s t r o w a n i e i n f o r m a c j i o z a t r u d n i e n i u i f u n k c j i ) o pojęcie s t a n o w i s k a p r a c y , c o 
umożliwia dokładne o d w z o r o w a n i e w s y s t e m i e s t r u k t u r y o r g a n i z a c y j n e j całej 
f i r m y , a także p r o w a d z e n i e r e k r u t a c j i n a poszczególne s t a n o w i s k a , A c c o u n t i n g 
- z a w i e r a p o d s t a w o w e t y p y t r a n s a k c j i księgowych, p r o c e d u r y księgowania o r a z 
niezbędne z e s t a w i e n i a i r a p o r t y . T r a n s a k c j e księgowe są powiązane z k o n t r a ­
h e n t a m i , k o n t a m i i i n n y m i o b i e k t a m i , można j e przeglądać i sumować w w i e l u 
różnych układach. Moduł z a w i e r a ogólną funkcjonalność księgową - s p e c y f i k a 
poszczególnych krajów ( r a p o r t y , t r a n s a k c j e ) z a w a r t a j e s t w o s o b n y c h modułach 
d l a każdego k r a j u | 5 | . 
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Cel i zakres pracy 

I n s t a l a c j a i wdrożenie s y s t e m u E R P w małych i średnich przedsiębior­
s t w a c h j e s t p r o b l e m e m w i e l u f i r m . Kłopoty pojawiają się j uż p o d c z a s w y b o r u 
s a m e g o s y s t e m u . N a r y n k u i s t n i e j e w i e l e produktów t e j k l a s y , j e d n a k n i e w i e l e 
j e s t rozwiązań o p a r t y c h o o t w a r t e o p r o g r a m o w a n i e [ 6 ] , które zawierałyby pełną 
funkcjonalność modułu księgowania obsługującego zarządzanie środkami t r w a ­
łymi w przedsiębiorstwie, t a k i c h j a k s y s t e m E R P 5 . P r z e d m i o t e m p r a c y będzie 
i n s t a l a c j a i k o n f i g u r a c j a s y s t e m u E R P 5 w s y s t e m i e o p e r a c y j n y m L i n u x , p o d 
kątem i m p l e m e n t a c j i modułów d o zarządzania środkami trwałymi małych 
i średnich przedsiębiorstw, n a przykładzie b a z y d a n y c h środków trwałych I n s t y ­
t u t u M o d e l o w a n i a i A u t o m a t y z a c j i Procesów Przeróbki P l a s t y c z n e j P o l i t e c h n i k i 
Częstochowskiej . 

A b y osiągnąć c e l z r e a l i z o w a n o następujące z a d a n i a : 
ł . P r z e p r o w a d z o n o instalację i konfigurację s y s t e m u E R P 5 w środowisku 

L i n u x ( M a n d r i v a ) . 
2 . P r z e p r o w a d z o n o instalację i konfigurację s e r w e r a a p l i k a c j i Z O P E . 
3 . Z a i n s t a l o w a n o i s k o n f i g u r o w a n o s y s t e m u zarządzania bazą d a n y c h 

M y S Q L . 
4 . Z m o d y f i k o w a n o k o n t a zawierające środki trwałe d l a g r u p y środków 

trwałych „urządzenia t e c h n i c z n e i m a s z y n y " w środowisku E R P 5 . 
5 . D o k o n a n o i m p o r t u b a z y d a n y c h środków trwałych I n s t y t u t u 

M o d e l o w a n i a i A u t o m a t y z a c j i Procesów Przeróbki P l a s t y c z n e j o r a z 
d a n y c h pracowników d o s y s t e m u E R P 5 . 

Wyniki badań 

P o p r z e p r o w a d z e n i u p r o c e s u p o p r a w n e j i n s t a l a c j i serwerów a p l i k a c y j n y c h , 
b a z o d a n o w y c h o r a z z a i n s t a l o w a n i u środowiska E R P 5 p r z e p r o w a d z o n o p r o c e s 
i m p l e m e n t a c j i d a n y c h z a w a r t y c h w b a z i e d a n y c h środków trwałych I M i A P P P 
o p a r t e j o r e l a c y j n y s y s t e m zarządzania b a z a m i d a n y c h M y S Q L 5 . 0 . Analizując 
architekturę plików Persons.csv o r a z Accounts.csv d o k o n a n o u t w o r z e n i a wła­
s n y c h pl ików zawierających d a n e o s o b o w e d l a modułu O s o b y ( R y s . 2 ) o r a z 
d a n e o istniejących środkach trwałych I M i A P P P d l a modułu K o n t a ( R y s . 3 ) [ 4 ] . 
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Rys. 2. Interfejs modułu Persons po implementacji danych osobowych 

Rys. 3. Interfejs modułu Accounts po implementacji bazy danych środków trwałych 

Analiza i wnioski 

Z a i n s t a l o w a n o i u r u c h o m i o n o k o m p l e t n y s y s t e m E R P 5 umożliwiający z a ­
rządzanie środkami trwałymi, wykorzystujący rozwiązania o p a r t e o p r o d u k t y 
O p e n S o u r c e t j . s y s t e m k l a s y E R P o r a z s y s t e m zarządzania b a z a m i d a n y c h 
M y S Q L , w którym została u t w o r z o n a b a z a d a n y c h środków trwałych I M i A P P P 
P o l i t e c h n i k i Częstochowskiej działająca w s y s t e m i e L i n u x . 

K o n f i g u r a c j a o r a z p r z e p r o w a d z e n i e p r o c e d u r p r z e n o s z e n i a d a n y c h d o b a z y 
E R P 5 t j . modułu O s o b y pozwoliła n a d o s t o s o w a n i e t e g o modułu d o zarządzania 
istniejącą bazą d a n y c h środków trwałych bezpośrednio z s y s t e m u E R P 5 . 

P r z e p r o w a d z o n y p r o c e s i n s t a l a c j i , k o n f i g u r a c j i i u r u c h o m i e n i a s e r w e r a 
a p l i k a c j i Z o p e , s y s t e m u zarządzania b a z a m i d a n y c h M y S Q L i s y s t e m u E R P 5 
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A P P L I C A T I O N O F E R P S Y S T E M B A S E D O N O P E N S O U R C E I N 

M A N A G E M E N T O F E N T E R P R I S E 

Summary 

In the work installation and running the complete E R P system were done. The system is 
eompletely based on G P L license and it contains the fuli lunctional E R P system as well 
as object and relational database systems. Configuration and modification oF modules: 
Persons and Accounts was allowed to transfer the existing database of IMiAPPP fixed 
assets and pcrsonal data to the E R P 5 system and to manage these data. In the article it 
was shown that such systems can be used not only in the medium and smali enterprises 
but also in research and educalion units. 
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